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Nokian Renkaat toimii valmistus- ja palvelusektorilla ja kehittaa ja
valmistaa premium-renkaita ihmisille, jotka arvostavat turvallisuutta ja
vastuullisuutta. Tarkoituksemme on auttaa maailmaa ajamaan fiksummin.
Skandinaavisen perintdmme inspiroimina luomme innovatiivisia tuotteita
henkildautoihin, kuorma-autoihin ja raskaisiin tydkoneisiin, ja Vianor-
ketjumme tarjoaa rengas- ja autonhuoltopalveluita.

Yhtion liikkevaihto vuonna 2022 oli 1,8 miljardia
euroa ja henkilostomaara noin 4 500. Nokian
Renkaat Oyj:n osake on listattu Nasdaq Hel-
singissa. Tutustu tasta B yhtion omistus-
rakenteeseen.

Nokian Renkaat valmistaa renkaita kahdessa
rengastehtaassa, joista toinen on Suomessa
ja toinen Yhdysvalloissa. Lisaksi yrityksella on
vannetehdas Suomessa. Nokian Renkaiden
testikeskukset sijaitsevat Nokialla, Ivalossa ja
Espanjan Santa Cruz de la Zarzassa. Yhtion
paakonttori on Suomessa Nokialla.

Vuonna 2022 Nokian Renkaiden tuotteita
myytiin noin 60 maassa. Brandatty jakelu-
verkosto kasittaa Vianor- ja Vianor-partneri-
ketjut seka Nokian Tyres Authorized Dealers
(NAD) -verkoston. Vuoden 2022 lopussa

Vianor-verkostoon kuului yhteensa 1 008
palvelupistetta 13 maassa. NAD-verkosto
toimi 25 maassa 2 295 myymalan voimin.

Nokian Renkaat -konserni koostuu emo-
yhtiosta Suomessa, myyntiyhtidista Ruotsissa,
Norjassa, Yhdysvalloissa, Kanadassa, Tsekin
tasavallassa, Saksassa, Sveitsissa, Puolassa,
Ukrainassa, Kazakstanissa, Venajalla ja Kiinassa
seka rengasketjuyhtidista Suomessa, Ruotsissa
ja Norjassa.

Kesakuussa Nokian Renkaiden hallitus paatti
aloittaa yhtion hallitun vetaytymisen Venajalta,
ja taman raportin julkaisuhetkella Venajan-
toimintojen myyntia ollaan viimeistelemassa.


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/osake/suurimmat-omistajat/
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MUUTOSTEN KESKELLA VASTUULLISUUS

Romaniaan

rakennettava
udsi autonrengas-
tehdas on alan
ensimmainen
hiillidioksidipaastoton
tehdas.

MISEMME YTIMESSA

Toiveet ja odotukset vuodelle 2022 olivat korkealla, silla vuonna
2021 Nokian Renkaat saavutti ennatyskorkean liikkevaihdon ja
paransi lilkkevoittoaan saavuttaen vahvemman markkina-aseman
kaikilla avainalueillaan. Toimintaymparistdomme kuitenkin muuttui
merkittavasti Ukrainan sodan myota, ja yhtio oli tilanteessa, jossa ei
ollut enaa edellytyksia jatkaa toimintaa Venajalla kestavalla tavalla.

Tama dramaattinen muutos haastoi koko
Nokian Renkaiden tiimin, ja siihen yhdistyi
erityinen huoli ukrainalaisten tyontekijdidemme
hyvinvoinnista ja turvallisuudesta. Tiimillemme
tyypillisen sisun ja maaratietoisuuden ansiosta
2022 olilopulta vuosi, jolloin valettiin uuden
Nokian Renkaiden perusta.

Monet asiat muuttuvat, mutta vastuullisuus
pysyy kaiken tekemisemme ytimessa. Vaikka
muutokset haastoivat meita, ne tarjosivat myos
mahdollisuuden osoittaa, etta vastuullisuus
on todellakin perusta, jolle tuleva kasvumme
rakennetaan. Marraskuussa hallitus teki
paatoksen investoinnista Romaniaan raken-
nettavaan uuteen rengastehtaaseen. Se

on koko rengasalan ensimmainen tehdas,
joka ei tuota lainkaan hiilidioksidipaastoja.
Rakennustyot alkavat pian, ja kaupallisen
rengastuotannon odotetaan kaynnistyvan
alkuvuodesta 2025.

Nokian Renkaat paasi myos jalleen mukaan
Dow Jones Sustainability Europe -indeksiin,

eli olemme Euroopan vastuullisimpien
porssiyhtididen joukossa. Lisaksi saimme
tunnustusta tydstamme iimastonmuutoksen
hillitsemisessa, silla Nokian Renkaat sai CDP:n
vuoden 2022 kartoituksessa arvosanan A-.
Nokian Renkaiden tiimi myos teki vuodesta
2022 ennatyksellisen tyoturvallisuudessa, silla
poissacloon johtavien tapaturmien taajuus oli
kaikkien aikojen alhaisin. Olemme sitoutuneet
YK:n Global Compact -hankkeeseen, ja yhdessa
sidosryhmiemme kanssa parannamme
tyoolosuhteita ja ihmisoikeuksia koko
toimitusketjussa pitkalla tahtaimella.

Vuosi 2022 vaati sinnikkyytta ja joustavuutta.
Osoitimme, etta tiimina toimimalla selviamme
mista tahansa. Tana vuonna jatkamme ahkeraa
tyotamme ja keskitymme suunnitelmiemme
toteuttamiseen.

14.3.2023

Jukka Moisio
Toimitusjohtaja
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VUODEN 2022
KOHOKOHDAT

Tehtaidemme kasvihuonekaasup&aastojen intensiteetti
on laskenut 43 % verrattuna vuoteen 2015

Nokian Renkaat paasi jalleen mukaan DOW JONES
SUSTAINABILITY EUROPE -indeksiin - Euroopan
vastuullisimpien porssiyhtididen joukkoon

lippulaivamme, Nokian Tyres Hakkapeliitta
R5:n, joka on suunniteltu jattdamaan pienempi
hiilijalanjalki

JULKISTIMME pohjoismaisten kitkarenkaiden Om

PREMIUM-LAATU tarkoittaa premium-turvallisuutta:
Nokian Renkailla ei ole ollut merkittavia takaisinvetoja
21 vuoteen

ENNATYSVUOSI tysturvallisuudessa: poissaoloon
johtavien tapaturmien taajuus oli kaikkien aikojen alhaisin

| IHMISET | TUOTTEET JAPALVELUT | TOIMITUSKETJU | SUORITUSKYKY | 5
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, Hakkapelitta g
R5 - suunniteltu
jattamaan pienempi
hiilijalanjalki.
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PERUSPERIAATTEET

Vastuullisuuden johtaminen Nokian Renkailla perustuu arvoihimme:
valitamme, innovoimme ja menestymme yhdessa
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VASTUULLISUUDEN JOHTAMINEN

Nokian Renkaat kehittaa ja valmistaa
premium-renkaita kuluttajille ja asiakkaille,
jotka arvostavat turvallisuutta, vastuullisuutta
ja innovatiivisia tuotteita. Vastuullisuus on
Nokian Renkaiden liiketoiminnan ytimessa ja
yksi yhtion strategian viidesta kulmakivesta.

Vastuullisuuden johtaminen Nokian

Renkailla perustuu arvoihimme: valitamme,
innovoimme ja menestymme yhdessa.
Vastuullisuus on olennainen osa paivittaista
tyotamme ja johtamistamme. Vastuullisella
liiketoiminnalla voimme tarjota turvaa kaikille
sidosryhmillemme: tyontekijoille, asiakkaille,
paikallisille yhteisoille, osakkeenomistajille,
toimittajillemnme ja paikallishallinnoille.

Nokian Renkaiden liiketoimintaa ohjaavat
eettiset periaatteet on maaritelty hallituksen
hyvaksymissa Nokian Renkaiden liiketoiminta-
periaatteissa (Code of Conduct). Asiakirja
sisaltaa toimintaohjeita erilaisiin eettisiin
kysymyksiin seka lahjonnan vastaiset

ohjeet. Nokian Renkaat ei hyvaksy
minkaanlaista lahjontaa yrityksen
toiminnassa.

Jokaisen tyontekijan odotetaan noudattavan
liketoimintaperiaatteita, ja Nokian Renkaat
tarjoaa verkkokoulutuksen koko henkilostolle.
Suurin osa tydntekijoista suoritti koulutuksen
vuonna 2019, kun se julkaistiin, ja lisaksi
koulutus sisaltyy uusien tydntekijoiden
perehdytykseen.

Lue lisaa: Vastuullisuuden johtaminen
Nokian Renkailla &>

Yhtioén vastuullisuustoimia johtaa tuotannosta,
toimitusketjusta ja hankinnoista vastaava
johtaja, joka on konsernin johtoryhman jasen.
Konsernin vastuullisuuden ohjausryhma valvoo
ja seuraa konsernissa tehtavaa vastuullisuus-
tyota. Siihen kuuluu ylempaa johtoa tuotan-
non, toimitusketjun ja hankintojen, talouden

ja rahoituksen, henkilostohallinnon seka
viestinnan alueilta. Konsernin kasvihuone-
kaasupaastsjen (GHG) ohjausryhma valvoo ja
seuraa konsernin kasvihuonekaasupaastojen
vahentamiseen tahtaavan tyon edistymista.
Vastuullisuuden jokapaivainen johtaminen on
osa kaikkien esihenkildiden tehtavaa.

VASTUULLISUUDEN JOHTAMINEN NOKIAN

STRATEGIA, TAVOITTEET JA SEURANTA

HALLITUS

KONSERNIN JOHTORYHMA

VASTUULLISUUDEN OHJAUSRYHMA

SUORITUSKYKY |

LUKUINA

RENKAILLA

GHG-OHJAUSRYHMA

TOIMINTASUUNNITELMAT JA VASTUULLISUUDEN JOKAPAIVAINEN JOHTAMINEN

VASTUULLISUUS- JA LAATUJOHTAJA

: Turvallisuuden L Energia-
Vastuullisuus- i . Ymparisto-
. . johtamisen = . tehokkuus-
tyéryhma . . tyéryhma . .
tydéryhma tyéryhma

KAIKKI YKSIKOT JA ESIHENKILOT

HENKILOSTO

Vastuullinen
hankinta
-tyéryhma
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https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/
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NOKIAN RENKAIDEN VASTUULLISUUSTYON
TIEKARTTA JA KESKEISET TAVOITTEET

NOKIAN RENKAIDEN VASTUULLISUUSTYON TIEKARTTA NOKIAN RENKAIDEN VIISI TARKEINTA VASTUULLISUUSTAVOITETTA

Nokian Renkaiden vastuullisuustyon tiekartta toimii vastuullisuustydmme ohjenuorana. Kaikki vastuullisuustavoitteemme on esitetty yhtion verkkosivulla Vastuullisuuden tavoitteet
Siind maaritetaan seitseman vastuullisuuden osa-aluetta, joiden alla oleviin teemoihin ja saavutukset (. limastotavoitteet on kohdistettu Science-Based Targets -hankkeen

liittyy talla hetkella yli 80 projektia. hyvaksymiin CO.-paastdjen vahennystavoitteisiin. Alla olevassa kaaviossa on kuvattu viisi

Nokian Renkaiden vastuullisuustavoitetta tunnuslukuineen seka toteumat vuodelta 2022.

ILMASTOTEOT + limastoriskit ALUE TAVOITE TUNNUSLUKU |TOTEUMA 2022

« SBT-toimintasuunnitelmat ja toteutus

« Tuotekehitys TURVALLISET JA YMPARISTO- Lisata renkaissa Vuosittaisen Yksi uusi kierratetty raaka-aine
) AVA 3 kaytettyjen parannuksen otettu tuotantokayttéon
« Energiatehokkuus YSTAV.ALLISET R.EN.KAAT' kierratettyjen raportointi
« Energiajakauma (uusiutuva ja uusiutumaton) vastuulisten materiaalien osuuden ja uusiutuvien
ga J kasvattaminen renkaissa materiaalien osuutta
- " g [ ) m— 50 prosenttiin
MUUT YMPARISTO- « Vaatimustenmukaisuus & : vuoteen 2030
TEOT - Vedenkayton tehokkuus it & mennessa
* Kiertotalous ILMASTO: CO:-paastsjen Renkaiden valmis- Vuosittaisen Etenee suunnitelman
vahentaminen neljan SBT- tuksen CO2-paasté-  parannuksen mukaisesti. Tilanne vuonna
IHMISET « Tydsuojelu R . . jen vahentaminen raportointi 2022: 43 prosentin vahennys
Yy > _J tavoitteemme mukaisesti (scope 1+2) yli vuodesta 2015
+ Inmisoikeudet ropes 50 prosentilla vuo-
« Vastuullisuuskulttuurin kehittaminen teen 2030 mennes-
© s, lahtotaso 2015
TOIMITUSKETJU « Toimitusketjun riskienhallinta TURVALLISUUS | S 2 . ", bositivinen kehitve. LTIF laski
f ; : Turvallisemman nnettomuus- prosentin vuotuinen ositiivinen kehitys. aski
* Luonnonkumin hankinta ja paremman tyén takaaminen taajuus LTIF: parannus LTIF:ssa 4,1:std 3,2:een
Alentaminen 8,3:sta  edelliseen vuoteen
: : : (2018) 1,5:een verrattuna
TUOTTEET JA PALVELUT . Vgstuulllse’g materiaalit Tuoteen 2025
« Mikromuovit mennessa
« Palvelut
IHMISOIKEUDET: Kaikkien 100 prosenttia Vuotuinen kasvu Tilanne vuonna 2022:
TALOUS, HALLINTO- « Hallinto ja vaatimustenmukaisuus merkittavien korkean riskin S Ui leicen | GBpressmiin auslieliy
- - - . o L korkean riskin riskin toimittajien (64 prosenttia vuonna 2021)
JA OHJAUSJARJESTELMA « Vastuullisuusyhteenveto hallitukselle toimittajien auditointi toimittajista osuudessa

auditoitu vuoteen

« Riskienhallinta 2025 mennessa

« Arvonluonti yhteiskunnalle

VIESTINTA JA « Raportointi HENKILOSTON HYVINVOINTI: Lhmisoikeus— Hel-lnkilbstbtutkli‘rgukses— T;I\gnne vuonna 2022:
I 3 o Qiini . e PRSPPI PR aytantojen sa ilmoitetun yhdenver-  yhdenvertaisuuspisteet
SIDOSRYHMATYO Sijoittajasuhteet Tt B R Mo [ RS e kehittaminen taisuuden kokemuksen olivat 66 asteikolla 0-100

« Viestinta asiakkaille ja kuluttajille
« Vianorin viestinta

vuotuisen parannuksen (65 vuonna 2021)*
raportointi, Iahtétaso
2021

* Molemmista luvuista puuttuu liiketoiminta-alue Vengja ja Aasia


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/tavoitteemme-ja-saavutuksemme/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/tavoitteemme-ja-saavutuksemme/
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NOKIAN RENKAIDEN VASTUULLISUUTTA
OHJAAVAT PERIAATTEET

Vastuullisuus on osa yrityskulttuuriamme,
strategiaamme ja tavoitteitamme. Oheinen
kaavio kuvaa yhtién vastuullisuuden osa-
alueet, vastuullisuutta ohjaavat periaatteet
seka tarkeimmat standardit ja kaytannot,
jotka ohjaavat tyétamme.

YK:n 17 kestavan kehityksen tavoitetta
(Sustainable Development Goals, SDG)

on luotu edistdmaan vaurautta samalla
ymparistoa suojellen. Ne tarjoavat tydkalun
vastuullisen liiketoiminnan tarkasteluun
pidemmalla aikajanteella. Sivun alalaidassa
on lueteltu seitseman SDG:t3, jotka Nokian
Renkaat on maarittanyt tarkeiksi yhtion
toiminnalle.

VASTUULLISUUDEN OSA-ALUEET

©

TUOTTEET JA TUOTEKEHITYS

Kehitdmme ja valmistamme
ymparistoystavallisia,
turvallisia ja korkealaatuisia
renkaita, jotka vievat perille
vaativissakin olosuhteissa.

0,0
OM
B
IHMISET

Olemme sitoutuneita
toimimaan tavalla, jota
edellytetdan YK:n yrityksia

ja ihmisoikeuksia koskevissa
periaatteissa seka OECD:n
ty6- ja ihmisoikeusperi-
aatteissa, ja noudatamme
Kansainvalisen tydorganisaa-
tion (ILO) tydelaman perus-
oikeuksia. Kunnioitamme
ihmisoikeuksia ja kohtelemme
kaikkia tasa-arvoisesti.

%

TALOUS

Kannattavan kasvun
avulla mahdollistamme
toimintamme jatkuvan
kehittamisen ja takaamme
sidosryhmillemme
taloudellisen vakauden,
tyota ja hyvinvointia.

@

YMPARISTO

Olemme sitoutuneet
toimimaan luontoa ja ihmisia
vahingoittamatta.

O
e

£.9

el —d

HANKINTA

Olemme sitoutuneita
vastuulliseen hankintaan
ja kehittamaan toimitus-
ketjumme vastuullisuutta.

TARKEIMMAT STANDARDIT, KONSERNIN POLITIIKAT JA MENETTELYOHJEET VASTUULLISUUDESSA

Renkaiden/ajoneuvojen
turvallisuusmaaraykset
(YK:n rengassaadokset), eri
rengasmerkintdja (kuluttaja-
tietoa) koskevat maaraykset
ja standardit (EU:n rengas-
merkintamaarays), kemi-
kaalimaaraykset, YK:n
Global Compact, Nokian
Renkaiden tuotetestaus.

ISO 45001, YK:n Global
Compact, politiikat ja
ohjeet, jotka liittyvat
turvallisuuteen, hyvin-
vointiin, palkkaukseen,
perehdytykseen, kehitys-
keskusteluihin ja osaamisen
kehitykseen, ihmisoikeuksiin
ja tasa-arvoon.

Poérssisaannot, IFRS, YK:n
Global Compact, hallinto-
ja ohjausjarjestelma,
riskienhallinta, KYC-
menetelma (Know

your counterparty),
veropolitiikka.

ISO 14001, Responsible
Care -ohjelma, Science-
Based Targets, YK:n Global
Compact, ymparisto-
asioiden hallinta, kemikaali-
turvallisuuden hallinta.

ISO 9001, ISO 14001,

YK:n Global Compact,
Supplier Code of Conduct,
toimittajien liiketoiminta-
periaatteet, Vastuullisen
luonnonkumin politiikka.

PAIKALLISET TOIMINTA- JA MENETTELYOHJEET
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OLENNAISET AIHEET

Korostamalla vastuullisuutta Nokian Renkaat
on sitoutunut minimoimaan kielteiset ja
maksimoimaan myonteiset vaikutuksensa
talouteen, ymparistoon ja ihmisiin. Tarkea
osa myonteisen muutoksen lapivientia on
ymmarrys siitd, miten Nokian Renkaiden
sidosryhmat nakevat vastuullisuuden ja
mitka vastuullisuuden aihealueet ovat
keskeisia yhteiskunnan ja liiketoimintamme
kannalta. Tama ymmarrys saadaan tekemalla
olennaisuusarviointi kolmen vuoden valein.
Arvioinnit muodostavat perustan Nokian
Renkaiden vastuullisuustyolle. Voit katsoa
kaavion viidesta tarkeimmasta aiheesta
neljian sidosryhman keskuudessa taalta:
Sidosryhmamme .

Lue lisda: Olennaisuusanalyysi
Nokian Renkailla &

Nokian Renkaat teetti olennaisuusarvioinnin
vuonna 2021. Arviointi koostui verkko-
kyselyista ja haastatteluista tarkeimpien
sidosryhmiemme parissa. Verkkokyselyn

ja haastattelujen tarkoitus on tiedustella
sidosryhmien mielipiteita Nokian Renkaiden
keskeisimmista vastuullisuusaiheista.
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Vuonna 2021 valittiin viisi aihetta olennaisiksi
Nokian Renkaiden toiminnan kannalta:

1. Vastuulliset raaka-aineet

2. Toimenpiteet ilmastonmuutoksen
hillitsemiseksi

3. Turvallisuus ja hyvinvointi Nokian Renkailla

4. Ihmisoikeuksien edistaminen kaikessa
toiminnassa

5. Renkaiden turvallisuusominaisuudet

Muut vastuullisuuden teemat

Niiden olennaisten aiheiden lisaksi, joita

Nokian Renkaat piti tarkeimpana yhtion

vastuullisuusraportoinnin kannalta, tun-

nistimme olennaisuusarvioinnissa nelja

kohtalaisen merkittavaa vastuullisuuden

teemaa. Teemat olivat:

« hyva hallinto

. muut ymparistohaasteet, kuten renkaan
ja tienpinnan kulumishiukkaset (TRWP),
luonnon monimuotoisuus ja vedenkulutus

« suhteiden vahvistaminen paikallisiin
yhteisdihin seka

- asiakastyytyvaisyys.


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/sidosryhmat-ja-jasenyydet/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/
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NOKIAN RENKAAT OSANA YHTEISKUNTAA

Nokian Renkaiden tavoitteena on tuottaa
arvoa eri sidosryhmilleen, kuten kuluttajille,
asiakkaille, henkilostolle ja osakkeenomis-
tajille. Haluamme tayttaa sidosryhmien
odotukset. Vastuullisen liiketoiminnan ja
taloudellisen menestyksen kautta voimme
tarjota turvaa, tydta ja hyvinvointia henkilos-
tollemme seka edistaa paikallisten yhteisojen
hyvinvointia.

Lisaa tietoa aiheesta: Taloudellinen
katsaus 2022 >

Nokian Renkaat vaikuttaa yhteiskuntaan ja
yhteisoihin toimimalla vastuullisena tyon-
antajana sek& maksamalla palkat ja verot
oikeudenmukaisesti. Rengastehtaamme ovat
toiminta-alueillaan merkittavia tyonantajia.
Tyollistava vaikutuksemme on vielakin
suurempi, kun otetaan huomioon myos
alihankkijat. Maksamillamme palkoilla ja
veroilla tuemme yhteiskunnan rakenteita
ja mahdollistamme tuhansien ihmisten
elamanlaadun parantamisen.

Konsernin efektiivinen veroaste vuonna
2022 oli negatiivinen (20,1 % vuonna 2021)
Venajan liiketoimintojen alaskirjausten
vuoksi. Efektiivinen veroaste ilman Venajan
toimintojen aiheuttamia alaskirjauksia

olisi ollut 20,7 %. Konsernin operatiivisen
veroasteen vuonna 2023 arvioidaan olevan
talla tasolla.

TULOVEROKUSTANNUKSET

Alue MEUR vuonna 2022
Pohjoismaat -6,3
Venaja ja Aasia 32,2
Muu Eurooppa 2,5
Pohjois-Amerikka 2,0
Muut -1,2

Nokian Renkaiden veropolitiikassa maaritetaan
yleinen viitekehys ja ohjeistus konsernin vero-
asioihin littyvaan hallintoon ja paatoksen-
tekoon. Veropolitiikka on linjassa muiden
keskeisten veroasioiden hallintaan liittyvien
sisdisten politiikkojen, kasikirjojen ja ohjeiden,
kuten liiketoimintaperiaatteiden kanssa.
Nokian Renkaiden veropolitiikkaa ohjaavat
keskeiset tavoitteet ovat osakkeenomistajien
lisaarvon kehittaminen jatkuvasti vastuullisella
tavalla, sovellettavien lakien ja maaraysten
noudattaminen seka Nokian Renkaiden
maineen ja brandin suojeleminen. Nokian
Renkaat on sitoutunut maksamaan jokaisella
alueella laillisesti maksuun maaratyt verot
toimivaltaisten viranomaisten saantéjen mu-
kaisesti. Nokian Renkaat yllapitaa avointa ja
ammattimaista suhdetta veroviranomaisiin.

Nokian Renkaat noudattaa paatoksenteossa
ja hallinnossa Suomen osakeyhtidlakia

ja arvopaperimarkkinalakia seka Nasdaq
Helsingin sdantoja, Nokian Renkaiden

JALOSTUSARVON SYNTYMINEN

+

ASIAKKAAT
Myynti
MEUR 1,776.1

TOIMITTAJAT

Ostetut tavarat,
materiaalit ja palvelut
1023,0 MEUR

JALOSTUSARVO
753,1 MEUR

Jakamaton
taloudellinen lisdarvo
229,5 MEUR

JALOSTUSARVON JAKAUTUMINEN

TYONTEKIJAT
Palkat 281,0 MEUR

JULKINEN SEKTORI
Suorat verot 29,2 MEUR

OSAKKEENOMISTAJAT
Osingot 76,0 MEUR

BRUTTOINVESTOINNIT
129,9 MEUR

RAHOITUSLAITOKSET
Nettorahoitusmaksut
7.5 MEUR

yhtigjarjestysta ja vuonna 2020 voimaan
tullutta Suomen listayhtididen hallinnointi-
koodia. Nokian Renkaat noudattaa koodia
ilman poikkeamia. Koodi on julkaistu
osoitteessa www.cgfinland.fi C.

Yhtié on mukana OMX GES Sustainability
Finland Gl -indeksissa, joka tarjoaa sijoittajille
lapinakyvan, objektiivisen ja luotettavan
mittariston vastuulliseen sijoittamiseen.
Yritykset valitaan indeksiin sen perusteella,
miten hyvin ne tayttavat vaatimukset, jotka
kohdistuvat yrityksen ymparistdasioiden
hoitoon, sosiaaliseen vastuuseen seka hallinto-
tapaan (ESG-asiat). Nokian Renkaat on myos
mukana arvostetussa Dow Jones Sustainability
Europe -indeksissa, joka koostuu S&P Globalin
tunnistamista, vastuullisuuden saralla
johtavista yhtioista.

Nokian Renkailla on julkistamiskaytanto, jossa
kuvataan Nokian Renkaiden tarkeimmat ulkoi-
seen viestintaan liittyvat prosessit seka paa-
periaatteet, joita Nokian Renkaat noudattaa
viestiessaan paaomamarkkinoiden ja median
suuntaan. Voit lukea viestintaperiaat-
teistamme taalta (.

Riskienhallinta

Useat epavarmuustekijat voivat vaikuttaa
Nokian Renkaiden liiketoimintaan ja talou-
delliseen suorituskykyyn. Konsernissa on
kaytossa hallituksen hyvaksyma riskien-


https://nokiantyres.studio.crasman.fi/pub/web/attachments/publications/Nokian_Renkaat_Taloudellinen_katsaus_2022.pdf
https://nokiantyres.studio.crasman.fi/pub/web/attachments/publications/Nokian_Renkaat_Taloudellinen_katsaus_2022.pdf
https://cgfinland.fi/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/sijoittajasuhteet/viestintaperiaatteet/
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hallintapolitiikka, joka tukee strategisten
tavoitteiden saavuttamista ja varmistaa
liketoiminnan jatkuvuuden. Konsernin
riskienhallintapolitiikka keskittyy seka
liiketoiminnan mahdollisuuksiin liittyvien
riskien etta konsernin tavoitteiden
saavuttamista uhkaavien riskien hallintaan
muuttuvassa toimintaymparistdssa.
Riskienhallinnan prosessissa riskit pyritaan
tunnistamaan ja arvioimaan, minka jalkeen
suunnitellaan ja toteutetaan kutakin riskia
koskevat kaytannon toimenpiteet. Nokian
Renkaat on kuvannut liiketoiminnan riskit
ja riskienhallinnan tarkemmin vuotuisessa

selvityksessa hallinto- ja ohjausjarjestelmasta.

Tassa raportissa keskitymme ymparisto- ja
erityisesti ilmastoriskeihin. Lisatietoa niista
on sivuilla 17 ja 18. Muut riskit on kuvattu
taloudellisessa katsauksessa, ja voit lukea
niista lisaa taalta .

Kriittiset huolenaiheet

Eri yhteistyd- ja asiantuntijatoiminnot
kasittelevat useimmat kiistat ja epailyttavat
tilanteet osana normaalia tyotaan. Lisaksi
Nokian Renkailla on ollut vuodesta 2011
alkaen kaytossa kanava vaarinkaytoksista
iimoittamiseen. Sama kanava on ulkoisten
sidosryhmien kaytdssa whistleblow@
nokiantyres.com-sahkdpostiosoitteen tai
kirjepostin kautta. Lisaksi ilmoituksia voidaan
tehda yhtion verkkosivujen yhteydenotto-
lomakkeella, lahettamalla yhtiolle suoraan
sahkopostia, tavallisella kirjepostilla tai
ottamalla yhtioon yhteytta puhelimitse.

Vaarinkaytoksista ilmoittamisen prosessi
paivitettiin vimeksi vuonna 2018, ja se
arvioidaan vuosittain. Nokian Renkaiden
Whistleblowing-valiokunta perustettiin
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vuonna 2019. Valiokuntaan kuuluu Nokian
Renkaat -konsernin sisaisesta tarkastuksesta,
lakiasioista ja henkildstbasioista vastaavia
henkiloita. Vuonna 2022 yhtion vaarin-
kaytoksista ilmoittamisen prosessi arvioitiin
suhteessa EU:n whistleblowing-ohjeistukseen
ja sen nykyiseen odotettuun toteutustapaan
EU-maissa.

Sisdinen tarkastaja (CAE) koordinoi whistle-
blowing-prosessia seka tutkimuksissa ja
muissa konsernitason prosesseissa havait-
tujen vaatimustenmukaisuusrikkomusten
selvittamista. Kaikki olennaiset havainnot
seka yleiset tilastot raportoidaan hallituksen
tarkastusvaliokunnalle. Vuonna 2022 yhteensa
kuusi epailtya vaarinkaytosta raportoitiin
virallisen kanavan kautta tai tuli sisdisen
tarkastajan tietoon muita kanavia pitkin.
Yksi tapauksista johti sisaisiin kurinpidollisiin
toimenpiteisiin. Muissa tapauksissa vaarin-
kaytoksia ei tunnistettu. Vuonna 2022 ei
ollut olennaisia kriittisia huolenaiheita.

Globaali yhtio, jolla on paikallisia
vaikutuksia

Yrityksen tekemalla hyvantekevaisyydella
pyrimme huomioimaan yhteisdamme paikal-
lisesti, alueellisesti, kansallisesti ja kansain-
valisesti. Ajan, tuotteiden, palveluiden ja rahan
lahjoittaminen hyvantekevaisyyteen ja kansa-
laisjarjestoille auttaa meita rakentamaan
luottamusta yhteisdjen, kuluttajien ja muiden
yritysten keskuudessa seka parantamaan
tyontekijdiden sitoutumista.

Tarkoituksemme on auttaa maailmaa ajamaan
fiksummin. Nokian Renkaiden suhtautuminen
hyvantekevaisyyteen kuvastaa yhtion tarkoi-
tusta, yrittajahenkista ja kekseliasta yritys-
kulttuuria seka vastuullista liiketoimintaa.
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Yhtio ei tue julkishallintoa eika poliittisia
tai uskonnollisia liikkeita. Yhtio tarjoaa
resurssejaan projektien kayttodn Nokian
Renkaiden hyvantekevaisyyskaytannon
pohjalta.

Suomessa edistamme renkaiden kierratysta
Suomen Rengaskierratys Oy:n perustaja-
jasenena. Nokian Renkaiden tuotekehitys
on myos mukana ja tukemassa useita
tutkimusohjelmia, kuten PoDoCo-ohjelmaa,
joka pyrkii tukemaan yritysten pitkan
tahtaimen kilpailukykya ja strategista
uusiutumista seka tyollistamaan nuoria
tohtoreita yksityisella sektorilla.

Vuonna 2022 Nokian Renkaat jatkoi paikal-
listen koululaisten liikennekasvatuksen
tukemista Nokialla lahjoittamalla kirjoja
turvallisuusopetukseen. Yhtio tarjosi

myOs taloudellista tukea seka muuta tukea
ukrainalaisille tyontekijoilleen ja lahjoitti
varoja Ukrainassa tehtavaan humanitaariseen
tyohon. Vianor teki lahjoituksen lasten
oikeuksia kansainvalisesti edistavalle
Pelastakaa lapset -jarjestolle tukeakseen
vahavaraisia perheita ja syrjdytymisvaarassa
olevia lapsia.

Yhdysvalloissa Nokian Renkailla on lahjoitus-
toimikunnat Daytonissa, Nashvillessa ja
Colchesterissa. Yhtio tuki Tennesseen
Daytonin yhteis63, jonne myodnnettiin

kaksi stipendia paikallisen high schoolin
menestyneille oppilaille. Muita osallistumisen
tapoja olivat

- taloudellinen tuki ja kannatus Thrive
Regional Partnership -jarjestolle, joka
on sitoutunut vastuulliseen kasvuun
ymparistonsuojelun kautta
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« tuki Chattanooga Engineering Week
-tapahtuman aikana myonnetylle
stipendille

« laheisen Bryan Collegen robotiikkakilpailun
tukeminen

« tuki useille paikallisille urheilujoukkueille,
kuten Rhea County High Schoolin
jalkapallo-, softball-, onginta- ja
lentopallojoukkueille

« kesalukemisohjelmaan liittyva lahjoitus
Rhean piirikunnan kirjastolle

« kannatus ja taloudellinen tuki Rhea County
Community Centerille ohjelmien ja tilojen
parantamiseen

- taloudellinen tuki paikallisille hankkeille,
joilla pyritaan lisaamaan naisten maaraa
valmistavassa teollisuudessa

« hygieniakampanjalle Daytonin kauppa-
kamarin kautta annettu tuki

- Kkiitospaivan aterioiden tarjoaminen Rhean
piirikunnan United Way -jarjeston kautta.

Vahva kumppanuus POWDR-hiihtokeskuksen
kanssa jatkui vuonna 2022, ja sen kautta
yhtio kertoi majoittuijille ja yleisolle talviajon
turvallisuuden merkityksesta. Nokian Renkaat
ja POWDR toimivat myods yhdessa One Tree
Planted -hankkeen kanssa ja sitoutuivat
istuttamaan 50 000 puuta Yhdysvaltain
metsakadosta karsiville alueille.

Ukrainan sota

24.2.2022 Venaja aloitti sodan Ukrainassa,

mika vaikutti merkittavasti Nokian Renkaiden
toimintaymparistoon ja valmistuskapasiteettiin.
Nokian Renkaat on toiminut aktiivisesti halli-
takseen sodan vaikutuksia henkilostoonsa

ja liiketoimintaansa. Lue lisaa Taloudellisesta
katsauksesta sivuilta 19-20 [ seka maaliskuun
2023 pérssitiedotteistamme .


https://nokiantyres.studio.crasman.fi/pub/web/attachments/publications/Nokian_Renkaat_Taloudellinen_katsaus_2022.pdf
mailto:whistleblow%40nokiantyres.com?subject=
mailto:whistleblow%40nokiantyres.com?subject=
https://nokiantyres.studio.crasman.fi/pub/web/attachments/publications/Nokian_Renkaat_Taloudellinen_katsaus_2022.pdf
https://nokiantyres.studio.crasman.fi/pub/web/attachments/publications/Nokian_Renkaat_Taloudellinen_katsaus_2022.pdf
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/julkaisut/tiedotteet/2023/stockExchangeRelease/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/julkaisut/tiedotteet/2023/stockExchangeRelease/
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Olemme sitoutuneet sailyttamaan talvet tuleville sukupolville ja
haluamme olla edellakavijoita ilmastonmuutoksen torjumisessa
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TAVOITTEEMME ON MINIMOIDA
YMPARISTOVAIKUTUKSET

Nokian Renkaat suhtautuu tinkimattomalla

kunnioituksella ymparistdon ja turvalli-
suuteen seka korkean laadun ja hyvan
asiakaskokemuksen varmistamiseen.
Ymparistovastuussa kiinnitamme
huomion tuotteen koko elinkaareen

ja sen kaikkiin toimintoihin soveltaen
varovaisuusperiaatetta.

Useimmat vuotuisista ymparisto- ja

vastuullisuustavoitteista ovat yhteydessa

pidemman aikavalin vastuullisuuden
kehittamisen tavoitteisiin, jotka on
asetettu vuosille 2025 tai 2030. Laatu-
ja vastuullisuusjohtaja on mukana vuosi-
tavoitteiden laadinnassa yhdessa
vastuullisuuspaallikon kanssa.

Vastuullisuuspaallikkd laatii vuosittain

yhdessa ymparistdasiantuntijoiden kanssa
tehtaiden ymparistoohjelman. Ohjelmassa
asetetaan tarkennetut tavoitteet, keinot,

aikataulut ja vastuuhenkilot strategiassa

esitetyille paamaarille. Lisaksi yksikailla on
omia projektejaan toiminnan ja prosessien

kehittamiseksi.

Ymparisto- ja laatuasioiden kehittymista

kasitellaan kuukausittain johdon kokouksissa.

LAKISAATEISET ASIAT

VOC-PAASTOT

ENERGIA

ILMASTO

KEMIKAALITURVALLISUUS

MATERIAALIKEHITYS

HENKILOSTON YMPARISTO-

TIETOISUUDEN LISAAMINEN

RAKENNUSPROJEKTIT

Nokian Renkaiden ymparistolupien
ja lainsdadannoén mukainen toteutus
tuotantolaitoksilla.

Suomen-tehtaan uuden ymparistéluvan
noudattaminen seka lisatoimenpiteiden
arvioinnin kdynnistaminen ongelman
ratkaisemiseksi.

Tavoite energiankulutuksen
vahentamisesta 10 prosentilla
vuodesta 2015 vuoteen 2025.

Vihrean sahkdn hankinta Suomen-
tehtaalle. Toimittajien CO2-vahennys-
suunnitelmien toimenpiteiden toteutus
aloitettu.

Kaksi kemikaaliasiantuntijoiden tekemaa
tehdasauditointia, joissa keskitytaan
kemikaalien kayttdon ja varastointiin.

Varmistetaan, etteivat tuotteet sisalla

REACH-asetuksen mukaisia SVHC-aineita.

Saanndlliset koulutukset ja
ymparistoviestinta.

Espanjan-testikeskus: kemikaali- ja
ymparistoturvallisuuden varmistaminen
kaynnistysvaiheessa.

KESKEISET TOIMET VUONNA 2022 JA TAVOITTEET VUODELLE 2023

m TAVOITE 2022 TILANNE VUONNA 2022 TAVOITE 2023

Toteutettu lukuun ottamatta
Suomen-tehtaan VOC-paastorajaa.

VOC-paastojen raja on ylitetty.
Keskustelut viranomaisten kanssa
on kaynnistetty. VOC-paastojen
leviamismallinnus on teetetty.

Toteutettu, energiaintensiteetti
vuonna 2022 oli kaksi prosenttia
alempi verrattuna vuoteen 2015.

Hiilidioksidipaastotonta sahkoa
Suomen-tehtaalle. Paastojen vahen-
nyssuunnitelman vastaanottaminen
40 raaka-ainetoimittajalta.

Toteutettu.

Toteutettu.

Toteutettu.

Toteutettu.
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Nokian Renkaiden ymparistolupien
ja lainsdddannon mukainen toteutus
tuotantolaitoksilla.

Uuden, paivitetyn ymparistéluvan
hakeminen.

Energiatehokkuuden 2,75 kWh/t
saavuttaminen vuoteen 2030 mennessa.
Ei numeerista valitavoitetta vuodelle
2023.

Tehtaiden kasvihuonekaasujen
paastointensiteetin laskeminen.
Hiilijalanjaljen saaminen toimittajilta
40 raaka-aineelle.

Kaksi kemikaaliasiantuntijoiden tekemaa
tehdasauditointia, joissa keskitytaan
kemikaalien kayttdon ja varastointiin.

Varmistetaan, etteivat tuotteet sisalla
REACH-asetuksen mukaisia SVHC-aineita.

Saanndlliset koulutukset ja
ymparistoviestinta.

Oradean-tehdas: hiilidioksidipaastot-
tomien ratkaisujen toteuttaminen,
kemikaali- ja ymparistéturvallisuuden
varmistaminen rakennusvaiheessa.
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Kemikaalivalvonta

Kemikaalivalvonnan tarkoituksena on taata
mahdollisimman turvallinen kemikaalien
kayttd niin tydntekijdidemme, ympariston
kuin loppukayttajienkin kannalta. Yhtiomme

tayttaa kaikki EU:n (REACH- ja CLP-asetukset)
seka paikallisten lainsdadantojen vaatimukset.

Emme kayta tuotannossamme karsino-
geenisiksi luokiteltuja kemikaaleja emmeka
EU:n REACH-asetuksessa maariteltyja
erityista huolta aiheuttavia aineita (ns.
SVHC-aineet). Tuotteemme eivat myoskaan
sisalla ns. konfliktimineraaleja. Kaikki
tuotteet tayttavat myos EU:n REACH-
asetuksen PAH-yhdisteita (polysykliset aro-
maattiset hiilivedyt) koskevat vaatimukset.
Tavoitteenamme on myd&s varmistaa,
etteivat Vianor-palvelupisteissa nyt tai
tulevaisuudessa myytavat tuotteet sisalla
naita kemikaaleja.

Emme ota Nokian Renkaiden tehtailla
kayttoon mitaan apukemikaalia ennen

kuin kemikaalivalvontaryhmamme on
myodntanyt aineelle osastokohtaisen
kayttoonottoluvan. Menettelyn tavoitteena
on yhtenaistaa kemikaalien kayttoa koko
yhtidssamme seka mahdollisuuksien
mukaan korvata haitallisia kemikaaleja
haitattomammilla.

Edellytamme kaikilta kemikaalitoimittajilta
voimassaolevan lainsaadanndén mukaisen
kayttoturvallisuustiedotteen toimittamista
ennen kemikaalien hankintaa. Kaytettavien
kemikaalien kayttoturvallisuustiedotteet on
rekisteroity tietokantaan, joka on kaikkien
tyontekijdidemme kaytettavissa. Lisaksi
jarjestamme tyontekijoille saannollisesti
kemikaalikoulutuksia.

Katselmukset eli auditoinnit

Saanndllisten auditointien tavoitteena on
taata tuotannon ymparistoystavallisyys
seka laadukas ja turvallinen tydymparisto.
Katselmuksissa varmistetaan, etta toimin-
tamme on lainsaaddanndn, ymparisto-,
turvallisuus- ja laatupolitiikan seka ISO
14001 -sertifioidun toimintajarjestelman
ohjeiden mukaista. Teemme sisaisia
ymparistdauditointeja saanndllisesti
vuosisuunnitelman mukaisesti.

Ulkopuolinen auditoija tekee kerran vuodessa
katselmuksen, jossa arvioidaan, onko toimin-
tamme standardien mukaista. Lisaksi viran-
omaiset ja vakuutusyhtiot valvovat lakien

ja sdadosten noudattamista vuosittain

tai tarvittaessa.

Luvat ja valitukset
Tuotantolaitoksillamme on voimassa olevat
ymparistoluvat seka kemikaalien kasittely-

ja varastointiluvat. Naita lupia ja muuta
ymparisto- ja turvallisuustoimintaa valvovat
useat viranomaiset kunkin maan lakien
mukaisesti. Nokian Renkaat tiedottaa viran-
omaisille viivyttelematta hairidista, onnet-
tomuuksista tai lupaehdoista poikkeamisista.

Yhtio seuraa aktiivisesti ymparisto- ja
turvallisuussaadosten kehitysta Euroopan
unionissa ja kaikissa maissa, joissa Nokian
Renkailla on toimintaa. Yhtié myds ennakoi
valmisteltavien saadodsten vaikutuksia
toimintaansa.

Nokian Renkaat pitda rengastehtaidensa
ymparistovaikutuksista vuosittaista kirjan-
pitoa ja raportoi niista kunkin maan viran-
omaisille sovellettavan lainsaadannon ja
maaraysten mukaisesti. Yhtio kirjaa valitukset
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sisdiseen ymparistotapahtumarekisteriin ja
tekee tarvittavat korjaavat toimenpiteet.
Valituksia voidaan tehda yhtion verkko-
sivujen yhteydenottolomakkeella, Iahet-
tamalla yhtidlle suoraan sahkodpostia,
tavallisen kirjepostin valityksella tai
ottamalla yhtioon yhteytta puhelimitse.

Suomessa Nokian Renkaat sai vuonna
2022 yhden ymparistovalituksen Suomen-
tehtaalta kuuluvasta aanesta. Myos
paikalliset asukkaat Sastamalasta, jossa
valmistetaan pinnoitusmateriaalejamme,
ottivat hajupaastojen vuoksi yhteytta
yhtiédn. Nokian Renkaat raportoi haju-
ongelmiin liittyvista toimenpiteista viran-
omaiselle kuukausittain toukokuuhun
2022 asti, ja keskustelut viranomaisten
kanssa ovat jatkuneet koko vuoden

aina tarvittaessa. Yhtio ei saanut

muita ymparistovalituksia.

Vuonna 2022 Nokian Renkaat ei saanut
yhtaan ymparistdsakkoa lakien ja saaddsten
noudattamatta jattamisesta.

Voit lukea lisaa ymparistovalitus-
mekanismistamme taalta 6.

Luonnon monimuotoisuus

Osallistuimme Kemianteollisuuden luonnon
monimuotoisuustydryhmaan, joka kehitti
vuonna 2022 julkaistua kemikanteollisuuden
Luontopositiivinen kemia 2045 -visiota.
Kehitimme monimuotoisuustysta myods
jarjestamalla sisaisia tydpajoja ja kartoitimme
mahdollisia konkreettisia toimia luonnon
monimuotoisuuden hyvaksi. Syksylla aloimme
keskustella mahdollisuudesta osallistua
Suomessa luonnon monimuotoisuutta
edistavaan kansalliseen hankkeeseen.
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Saanndllisten
auditointien
tavoitteena on

taata tuotannon
ymparistoystavallisyys
seka turvallinen
tyoymparisto.



https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/
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ILMASTO JA YMPARISTO

ILMASTOON LIITTYVAT
JA MAHDOLLISUUDET

Rengasalaan voi kohdistua ilmaston-
muutoksen aiheuttamia riskeja, kuten
muutoksia kuluttajien rengasvalinnoissa,
lainsdadannon muutoksia tai saan aari-
ilmididen aiheuttamia vaikutuksia luon-
nonkumin tuottajiin. Nokian Renkaat on
kartoittanut ilmastoon liittyvat riskit ja
mahdollisuudet TCFD:n (Task Force on
Climate-Related Financial Disclosures)
suositusten mukaisesti. Riskit ja mahdol-
lisuudet arvioitiin uudelleen vuonna 2022.

Nokian Renkaat on sitoutunut
vahentamaan toiminnastaan
aiheutuvia kasvihuonepaastoja
ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi.
Laskemme toiminnan kasvihuone-
kaasupaastot wuosittain ja vahena

namme niita jérjestelrhéllisesw e
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RISKIRYHMA ALAKATEGORIA ESIMERKKEJA KONKREETTISISTA RISKEISTA AIKAVALI TALOUDELLINEN | VARAUTUMINEN RISKIIN
VAIKUTUS

sl
SAADANNOLLISET

FYYSISET

TEKNOLOGISET

MARKKINAT
JA MAINE

Uusi sdantely

Uudet ymparistdmaksut
Tiukemmat odotukset
valvonnalta

Aarimmaiset saailmiot

Aarimmaiset lampétilat

llImastoon liittyvat
vaatimukset uudelle
rengasteknologialle

Markkinoiden muutokset

Renkaiden raaka-aineet

Energia

Renkaiden raaka-aineet

Renkaiden kysynta

Maineriski

Metsakatoon liittyvat sdannokset, 1ahinna luonnonkumia

koskevat

Lento- ja meriliikenteen polttoaineiden vihrea saantely voi lisata

logistiikkakustannuksia merkittavasti

Lisaverot ja tullimaksut, kuten EU:n fossiilisten raaka-aineiden

Keskipitka

Pitka

Lyhyt

CBAM, voivat nostaa hintoja. Sertifiointimaksut

Lisdantyva tuotteiden todentamistestaus ja paastomittaukset

Keskeytykset logistiikassa ja force majeure -tilanteet

Pysyvat muutokset logistiikassa ja/tai lisdantyneet force

majeure -tilanteet

Aarimmaisten saailmididen vaikutukset luonnonkumin tuottajiin

Raaka-aineiden pilaantuminen tai laadun heikkeneminen
Sahkoautoihin vaaditaan vierintavastusluokan A+ renkaita

150 km/h nopeusrajoitus EU:ssa — UHP-renkaiden (Ultra High

Performance) kysynta vahenee

Siirtyminen auton omistamisesta liikkuvuuspalveluihin ts.

muuttuva asiakaskunta

Kalliiden uusiutuvien raaka-aineiden lisdantyva kaytto

Suuri kysynté nostaa vihrean energian hintaa

Raaka-aineiden hinnannousu korkeiden energian hintojen takia

Uusiutuvien ja kierratettyjen raaka-aineiden saatavuus voi

Lyhyt

Lyhyt

Pitka

Keskipitka

Lyhyt
Keskipitka

Pitka

Pitka

Keskipitka

Lyhyt

Lyhyt

Keskipitka

rajoittaa vastuullisuuteen liittyvia suunnitelmia

All-season-renkaiden kysynnan lisdantyminen,

talvirengaskysynnan vdheneminen

Metsékatoskandaalit (luonnonkumi)

Lyhyt

Keskipitka

Keskisuuri

Keskisuuri

Keskisuuri

Pieni

Keskisuuri

Suuri

Pieni

Pieni

Pieni

Saantelyn kehittymisen seuranta

Osallistuminen teollisuudenalan tyéryhmiin

Saantelyn kehittymisen seuranta

Vaihtoehtoiset kuljetusreitit

Vaihtoehtoiset kuljetusreitit

Vaihtoehtoiset hankintapaikat

Usean toimittajan kayttaminen

Tuleviin odotuksiin varautuminen

tuotekehityksen roadmapeissa

Keskisuuri

Keskisuuri

Suuri

Tuote- ja palveluportfolion paivittaminen

Tiekartta uusiutuvien ja kierratettyjen raaka-

aineiden valikoivalle kaytolle

Keskisuuri

Keskisuuri

Pieni

Pieni

Pieni

mukaisesti

Pitkakestoiset sopimukset

Pitkakestoiset energian ostosopimukset

Tavoitteena usean toimittajan kdyttaminen

Tuoteportfolion paivittdminen

Yhteisty6 toimitusketjussa GPSNR:n suositusten
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ILMASTOON LIITTYVAT MAHDOLLISUUDET

MAHDOLLISUUS- | ALAKATEGORIA ESIMERKKEJA KONKREETTISISTA AIKAVALI TALOUDELLINEN | IMPLEMENTOINTISUUNNITELMA
RYHMA MAHDOLLISUUKSISTA VAIKUTUS

INNOVAATIO

TUOTEVALIKOIMA

OSALLISTAMINEN

sl
SAADANNOLLISET

Raaka-aineet

Kierratys

limastoystavallinen
teknologia

Energiatehokas tuotanto

Kilpailuetu

Uusi vihred EU-saantely

Teollisuusrenkaat (raskaat
renkaat)

Kuluttajat

Lainsaatajat

Osakkaat / sidosryhmat

Uusiutuvan energian
direktiivi ja muu vihrea
saantely

Uusiutuvia / kierratettyja / paikallisia raaka-aineita koskevat
innovaatiot

Yhteisty6 innovatiivisten kierratysyritysten kanssa

Pienemman vierinvastuksen tuotteet. iImastoystavallinen Lyhyt
tuotanto

Nykyaikaiset koneet kaytossa Nokian Renkaiden tehtailla Lyhyt

Nokian Renkaat on vaativien ja haastavien sadolosuhteiden Lyhyt
asiantuntija. Osuutemme talvirengasmarkkinasta on vahva,

ja olemme valmistautuneet lisaamaan sita edelleen, jos

aarimmaiset sadolosuhteet yleistyvat tulevaisuudessa

All-season-renkaiden myynnin kasvu Euroopassa lauhempien
talvien vuoksi

Lisdantynyt keskittyminen vastuulliseen luonnonkumiin Pitka

Kulumiskestavyytta (abraasiota) koskevat rengassaannokset

Meillda on osaamista tarjota ilmastoystavallisia ratkaisuja, kuten Lyhyt
alykasta sensoriteknologiaa

Tietoisuuden lisaaminen renkaiden vaikutuksesta turvallisuuteen Lyhyt
ja hiilijalanjalkeen

Lisdantynyt valmius uusiin sdanndksiin tai hankkeisiin Pitka
Vihrea / vastuullinen rahoitus Lyhyt
EU:ssa tulee saataville lisda uusiutuvaa Pitka

energiaa, hinnat voivat laskea

Hiilelle sdadetty maailmanlaajuinen vero tai Pitka
vastaava parantaisi yhtion kilpailuasemaa

Keskipitka

Keskipitka

Keskipitka

Keskipitka
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Keskisuuri Materiaalikehityksen tiekartta: tavoitteena 50 %
uusiutuvia ja kierratettyja raaka-aineita vuoteen
2030 mennessa

Keskisuuri Mahdollisuuksien kartoittaminen ja laajempi
yhteistyo

Suuri Tuotekehityksen tiekartta. Uuden
hiilidioksidipaastéttoman tehtaan toteuttaminen
Romaniaan

Keskisuuri Uuden hiilidioksidipaastottoman tehtaan
toteuttaminen Romaniaan

Keskisuuri Tuoteportfolion kehittaminen ja kuluttajien
tietoisuuden lisdaminen

Keskisuuri Tuoteportfolion kehittdminen

Pieni Yhteistydo GPSNR:ssa

Keskisuuri Tuotekehitys

Keskisuuri Tuotekehitys

Keskisuuri Kuluttajien valistaminen viestinnalla ja
markkinoinnilla

Suuri Yhteisty6 toimialalla ja tiedonjako paattajille

Suuri Lapinakyvat vastuullisuustavoitteet, julkinen
raportointi, yhteisty6 rahoituslaitosten kanssa,
tiedotus sidosryhmille

Pieni Vihredan energiaan liittyvat investoinnit ja
kumppanuudet

Pieni Yhtion hiilijalanjaljen parantaminen entisestaan
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ENERGIA, PAASTOT, VESI JA JATTEET

Renkaiden valmistuksesta aiheutuvia ymparisto-
vaikutuksia ovat haju, hiukkaspaastot, melu,

jatteet ja liuotinainepaastot (ns. VOC-paas-
tét). Pyrimme jatkuvasti vahentamaan naita

PAASTOT

PAASTOT

PAASTOT

vaikutuksia parhain mahdollisin tavoin: kehi- Liuotinainepaastot 51t Liuotinainepaastot 71t Liuotinainepaastot 10t
tdmme seka tehostamme toimintaamme ja voc:it voc:t voc:t
korjaamme havaittuja poikkeamia. Ymparisto-, Hiukkaset 2t Hiukkaset 8t Hiukkaset 42t
turvallisuus- ja laatupolitiikan mukaisesti

CO:z(scope 1+2) 91kg CO,(scope 1+2) 632kg COz(scope 1+2) 517 kg

tavoitteenamme on virheiden nollataso
ymparisto-, turvallisuus- ja laatutoiminnas-

CO2-ekv/tuotanto t

CO2-ekv/tuotanto t

CO2-ekv/tuotanto t

samme. Jitteet lagjitellaan ja toimitetaan Melu <50dB LBl SEOElE
hyotykayttéon aina, kun se on teknisesti RESURSSIT RESURSSIT RESURSSIT
ja taloudellisesti mahdollista.
Energia 701TJ Energia 1196 TJ Energia 223 TJ
Kaikki tilastot ovat my&s osiossa Suorituskyky Kunnallinen vesi 68 000 m? Kunnallinen vesi 201000 m? Kunnallinen vesi 76 000 m?
lukuina.
Pintavesi 9 065 000 m?
Energia . . .
T ) ) ) o Raaka-aineet 136 000t Raaka-aineet 102 000 t Raaka-aineet 21000t
Kayttamamme energia voidaan jakaa sahkoon,
[@ampoon ja hoyryyn. Ostamme tehtaidemme TUOTTEET TUOTTEET TUOTTEET

toimintoihin energiaa ulkopuolisilta toimittajilta.
Tuotamme itse osan sahkosta ja hoyrysta.
Vuonna 2022 noin 19 prosenttia kaikesta
rengastehtaissamme kaytetysta energiasta
tuotettiin uusiutuvilla energianlahteilla.

Renkaat 71000t Renkaat 102 000t Renkaat 18 000t

JATTEET JATTEET JATTEET

Kaatopaikka Ot Kaatopaikka Ot Kaatopaikka Ot

Hyotykaytté 5290t Hyotykaytté 6510t Hyotykaytté 1900t
Vuonna 2022 Suomen-tehtaaseen hankittiin
vain hiilidioksidipaastotonta sahkoa. Hoyrya
tuotetaan laheisessa biovoimalaitoksessa.
Aurinkopaneeleista saadaan energiaa esi-
merkiksi Yhdysvaltain-tehtaan hallintoraken-
nukseen seka Nokian Renkaiden Espanjan-

testikeskuksen vierailukeskusrakennukseen.

Vaaralliset jatteet 230t Vaaralliset jatteet 1050t Vaaralliset jatteet Ot

Jatevedet 80 000 m? Jatevedet 156 000 m* Jatevedet 74 000 m?

Pintavesi 9 053 000 m?
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ENERGIAINTENSITEETTI SUORAT KASVIHUONEKAASU- EBBSUQRAT KASVIHUONEKAASU- EBI}SUQRAT KASVIHUONEKAASU-
PAASTOT, SCOPE 1 PAASTOT, SCOPE 2 PAASTOT, SCOPE 3
(MARKKINAKOHTAISET)
GJ/tuotantotonni kt COz-ekv kt CO2-ekv PAAStOL £
80 80 15 Luokka COz-ekv
70 70 Ostetut tuotteet ja palvelut 652 200
60 60 12 Padomahyddykkeet -
50 50 9 Polttoaineeseen ja energiaan
40 40 littyvat toimet 31200
30 30 6 Raaka-aineiden kuljetus
ja jakelu 64 500
20 20 - )
0 0 3 Toiminnasta syntynyt jate 400
l. l. .. Liikematkat 500
o 2 o Tyontekijoiden tydmatkat 3100
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 Vhokrattilictainlomaisiis 10 900
B Suomi M Vengja Yhdysvallat B Suomi M Vendja Yhdysvallat B Suomi M Vengja Yhdysvallat Tuotteiden kuljetus
ja jakelu 34 500
Myytyjen tuotteiden kaytto 4 543 600
Myytyjen tuotteiden
loppukasittely 10 300
Franchising 40 500
Investoinnit =
Yhteensa 5391 700

- = ei sovelleta




NOKIAN RENKAAT OYJ |

Paastot

Hiilidioksidi (CO,)

Laskemme rengastuotannon kasvihuone-
kaasupaastot raaka-aineiden hankinnasta
tuotteen havittamiseen ISO 14064 -standardin
ja GHG-protokollan mukaisesti rakennetulla
laskurilla. Suomen-tehdasta lukuun ottamatta
tehtaamme tuottavat osan tarvitsemastaan
energiasta omissa voimalaitoksissaan. Taman
vuoksi Suomen-tehtaan suorat kasvihuone-
kaasupaastot ovat pienemmat kuin muissa
tehtaissa.

Vuonna 2022 sijaintiperusteiset scope 2
-paastdmme rengastuotannosta olivat
noin 38 870 t CO, ekv. Paastojen laskenta
perustuu tuotantolaitosten sijaintimaiden
sahkoverkkojen keskimaaraiseen
paastointensiteettiin.

Markkinakohtaiset scope 2 -paastdomme
olivat noin 17 070 t CO, ekv. Suomessa
paastojen laskenta perustuu toimittajan
sertifikaattiin todellisista kaytetyista
energianlahteista. Muissa toimipisteissa
paastolaskelmat perustuvat ostetun sahkon
paastokertoimiin.

Nokian Renkaat haluaa olla suunnannayttaja
ilmastonmuutoksen hillitsemisessa asetta-
malla kunnianhimoisia iimasto-tavoitteita.
Toukokuussa 2018 yhtid liittyi Science Based
Targets -aloitteeseen (SBT) tarkoituksenaan
asettaa entista tasmallisemmat, ulkopuolisen
tahon arvioimat ja vahvistamat ilmastotavoit-
teet. Tieteeseen perustuvat iimastotavoitteet
julkaistiin toukokuussa 2020, ja Nokian Renkaat
oli ensimmainen rengasyhtid, jonka tavoitteet
Science Based Targets -hanke hyvaksyi
virallisesti.

YRITYSVASTUURAPORTTI 2022 |
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Nelja tavoitettamme perustuvat Pariisin
ilmastosopimukseen, ja kolmen ensimmaisen
tavoitteen perustaso on vuosi 2018, neljan-
nen vuosi 2015. Kaikki tavoitteet tulee
saavuttaa vuoteen 2030 mennessa. Voit
lukea tavoitteista lisaa taalta (.

Marraskuussa 2022 Nokian Renkaat toimitti
uudet, kunnianhimoisemmat tavoitteet
SBT:lle validoitavaksi. Uudet scope 1 + 2
-paastotavoitteet ovat linjassa 1,5 asteen
tavoitteen kanssa.

VOC-paéastot

Nokian-tehtaan ilmapaastoista merkit-
tavimmat ovat liuotinaineet eli haihtuvia
hiilivetyja (VOC, Volatile Organic Compounds)
sisaltavat yhdisteet. VOC-paastoihin liittyva
lainsdadantd on maakohtaista, ja tasta
syysta VOC-paastdlaskenta ja -raportointi
vaihtelevat maittain.

Suomessa laskemme VOC-paastot
kaytettyjen liuotinaineiden perusteella
EU:n VOC-direktiivin mukaisesti. Liuotin-
aineita kaytetaan tehtaallamme vain
raskaiden renkaiden (teollisuusrenkaiden)
tuotannossa.

Liuotinaineita ei kayteta henkildauton-
renkaiden valmistuksessa. Raskaiden
renkaiden kokoonpanosta haihtuvat
hiilivedyt kerataan talteen ja johdetaan
katalyyttiselle polttolaitokselle. Liuotin-
paastojen keraily raskaiden renkaiden
tuotannosta on kuitenkin haastavaa.

ILMASTO JA YMPARISTO |

TAVOITE

VAHENTAA
RENKAIDEN
RAAKA-AINEIDEN
VALMISTUKSEN
PAASTOJA

25 PROSENTILLA

VAHENTAA
LOGISTIIKAN
CO>-PAASTOJA
25 PROSENTILLA
RENGASTONNIA
KOHTI

VAHENTAA
RENKAIDEN
KAYTOSTA
AIHEUTUVIA
CO.-PAASTOJA
25 PROSENTILLA

VAHENTAA
RENGAS-
TUOTANNON
CO.-PAASTOJA
52 PROSENTILLA
RENGASTONNIA
KOHTI

IHMISET |

MERKITYS

Rohkaisemme raaka-
ainetuottajiamme
toteuttamaan omia
toimenpiteitaan
CO»-paastdjen
vahentamiseksi.

Tavoitteen
saavuttaminen vaatii
tie-, raide-, meri-

ja ilmaliikenteen
paastovahennyksia.

Talla parannuksella
on suurin vaikutus
globaalien
CO:-paastojen
vahentamiseen,
koska renkaitamme
kaytetaan miljoonissa
ajoneuvoissa.

CO2-paastot ovat
padosin seurausta
tehtaissa kaytetyista
energianlahteista.

TUOTTEET JA PALVELUT |

NOKIAN RENKAIDEN SBT-TAVOITTEET

ESIMERKKEJA

Raaka-ainetuottajat
siirtyvat paastéttoman tai
vahapaastoisen energian
kayttoon seka parantavat
tuotantoprosessin
energiatehokkuutta.

Biopolttoaineiden osuuden
lisdaminen, moottoreiden
energiatehokkuuden
parantuminen seka
reititysten lisdoptimoinnit
ovat keskeisia keinoja.

Ajoneuvojen paastdjen
kokonaisvahennys

on parannuksissa
keskeisessa osassa.
Renkaan vierintavastuksen
pienentaminen pienentaa
myos ajoneuvon
polttoaineenkulutusta.

Suurimman osan
ostamastamme energiasta
tulisi olla vahapaastoista tai
paastotonta ja uusiutuvilla
energiamuodoilla
tuotettua. Myos
energiatehokkuuden
parannukset vahentavat
paastoja.

TOIMITUSKETJU |

SUORITUSKYKY | 21
LUKUINA

TOIMENPITEET 2022

Tutkimus toimittajien
kyvysta raportoida CO2-
paastoja seka lyhyen ja
pitkan tahtdimen paastojen
vahennystavoitteista,
keskittyen toimittajiin
eniten COz:ta tuottavissa
raaka-ainekategorioissa.

Tutkimus toimittajien
kyvysta raportoida CO2-
paastoja seka lyhyen ja
pitkan tahtdimen paastojen
vahennystavoitteista,
keskittyen toimittajiin, joilta
tilausmaarat ovat suurimpia.

Uusien renkaiden lisadaminen
EU-rengasmerkinnan
parhaaseen A-luokkaan
vierintdvastuksen osalta.

Hiilidioksidipaastottoman
sahkon ostoja jatkettiin
Suomen-tehtaalle.
Selvitimme mahdollisuuksia
hankkia vihreda sahkoa
Yhdysvaltoihin.

Suomessa tavoitteenamme on noudattaa
ymparistoluvan kokonaispaastoraja-arvoa,
joka on 60 prosenttia kaytetyista liuottimista.
Vuonna 2022 liuotinten kokonaispaastot olivat
68 prosenttia kaytetyista liuottimista. Kevaalla

Raskaiden renkaiden valmistuksessa
paastolahteita ei voida sulkea siten,
etta kaikki paastot pystyttaisiin
keraamaan ja johtamaan poltto-
laitokselle.

2022 aloitimme ymparistoviranomaisten
kanssa ymparistdlupaamme sisaltyvaan VOC-
paastovaatimukseen liittyvat keskustelut.
Keskusteluissa keskeisena aiheena olivat
VOC-paastdjen ymparistovaikutukset.


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/tavoitteemme-ja-saavutuksemme/
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Taman tuloksena teetimme syksylla VOC-
paastdjen leviamismallinnuksen voidaksemme
arvioida VOC-paastojen vaikutuksia Nokian-
tehtaan lahiymparistdssa. Mallinnuksen
mukaan VOC-pitoisuudet ja ympéaristo-
vaikutukset ovat vahaisia. Lisaksi liuotinten
kaytto on laskenut yli 40 prosenttia vuoteen
2018 verrattuna. Seuraavaksi jatkamme
keskusteluja viranomaisten kanssa ja
haemme paivitysta ymparistolupaan.

VOC-paastot muista toimipaikoista lasketaan
paikallisen lainsaadanndén mukaisesti raaka-
aineiden kayton pohjalta.

Muut ilmap&éastot

Kyselytutkimusten mukaan hajupaastot ovat
hetkellisia. Luonnonkumin pehmityksessa el
mastisoinnissa vapautuu kumimaidon saostus-
ja kuivatusvaiheissa muodostuvia yhdisteita,
jotka aiheuttavat hajuhaittaa lahiymparistossa.
Kaytamme pisaraerottimia vahentamaan
mastisoinnista vapautuvia hajuja, ja olemme
myos pystyneet vahentamaan erillismasti-
sointiprosessien maaraa. Lisaksi tehtaidemme
hajunpoistolaitteistot edustavat parasta
saatavilla olevaa tekniikkaa. Osa hajuista
syntyy renkaan paistossa. Paistossa
vapautuvien hoyryjen maara on suoraan
verrannollinen paistetun kumin maaraan.

Hiukkaspaastoja syntyy jauhemaisten
kemikaalien kasittelysta sekoitusosastolla.
Sekoituskoneissa on tehokkaat ilmanvaihto-
seka polynkerayslaitteet, ja vesipesurit
toimivat parhaimmillaan yli 99 prosentin
erotusasteella. Seuraamme hiukkaspaastoja
hiukkaspitoisuus- ja paine-eromittarein.
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Ulkopuoliset asiantuntijat tekevat saan-
nollisesti hiukkaspitoisuusmittauksia. Mitatut
hiukkaspitoisuudet ovat tehtaillamme lupa-
rajoissa. Suodatinlaitteet lapaiseva poly on
l&ahinna esteettinen haitta, eika siita ole
vaaraa ymparistolle tai terveydelle.

Ulkopuolinen taho mittaa myds omasta
energiantuotannostamme aiheutuvat typpi-
ja rikkipaastot. Rikki- ja typpipaastoille on
olemassa raja-arvot, jotka yhtiomme alittaa.

Tuotantolaitoksillamme on myds ymparisto-
lupaehtojen mukaiset raja-arvot melulle.
Tarkkailemme ja mittaamme melupaastéja
saanndllisesti. Mittaustulosten mukaan
emme ylita asetettuja raja-arvoja.

Vesi ja jatevedet

Renkaiden valmistusprosesseissamme kay-
tetaan runsaasti jaahdytysvetta. Kaytamme
prosessin jaahdytykseen paaosin kunnallista
vetta kiertojarjestelmassa ja toimitamme
sen jateveden kasittelylaitokselle kayton
jalkeen. Suomen-tehtaallamme jaahdytys-
vesi otetaan viereisesta Nokianvirrasta ja
palautetaan kayton jalkeen takaisin jokeen.
Jaahdytysvedet eivat missaan vaiheessa ole
kosketuksissa tuotannon kemikaalien kanssa,
eivatka ne nain ollen likaannu.

Jatteet

Jatteita muodostuu seka varsinaisessa
tuotannossamme etta tukitoiminnoissamme.
Punnitsemme tuotantojatteet ja pidamme
niistd osastokohtaista kirjanpitoa paivittain.
Lajittelemme syntyvat jatteet tehtaillamme

erillisten jatteidenkasittelyohjeiden mukaisesti.
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Romurenkaat, eli renkaat, jotka eivat tayta
korkeita laatuvaatimuksiamme, ohjataan
kierratykseen. Vulkanoimatonta kumijatetta
syntyy tuotannossamme ennen vulkanointia
eli paistoa. Muiden jatteiden maaria
seurataan kuukausittain.

Tuotantolaitoksillamme syntyvien jatteiden
hyotykayttdaste on ollut jo vuosia kasvussa.
Vuosi 2022 oli ensimmainen, jolloin 100 pro-
senttia tuotantojatteestamme toimitettiin
hyotykayttoon eika tuotannosta syntynyt
lainkaan kaatopaikkajatetta. Tiedot jatteen
kasittelymenetelmista ja jatemaarista
saadaan jatehuollon toimittajilta.

Loppuvuodesta 2022 toimintaympariston
muutosten vuoksi Nokian Renkaat joutui
havittamaan suuren maaran raaka-aineita,
silla niita ei voitu kayttaa tuotannossa
suunnitellulla tavalla.
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RENKAIDEN KIER

Renkaiden pinnoituksella likennoitsija saastaa
niin rahaa, raaka-aineita kuin luontoakin.
Laadukas rengasrunko kestaa helposti
kaksikin pinnoituskertaa, mika merkitsee

noin 30 prosenttia pienempia rengaskuluja.
Nokian Renkaiden pinnoitusyksikko tarjoaa
pinnoitusta kuorma- ja linja-autoihin seka
raskaisiin koneisiin.

Renkaiden kayton lisaksi myos niiden tuotan-
nossa syntyy CO,-paastoja. Pinnoittaminen
pienentaa renkaiden hiilijalanjalkea selvasti:
uuden renkaan valmistaminen tuottaa noin
220 kg CO»-paastodja ja pinnoitus vain noin
40 kg. Lisaksi jokainen pinnoitus saastaa
uuden renkaan valmistukseen verrattuna

40 kiloa kumia ja 70 litraa oljya rengasta
kohti.

Mihin renkaat paatyvat

kayton jilkeen?

Ympariston onneksi kaytosta poistetut renkaat
eivat ole arvottomia, vaan niita voidaan kayttaa
eri tavoin tai kierrattaa. Renkaita voidaan
kayttaa esimerkiksi moottoritien halinalta
suojaavissa meluvalleissa tai ratsastuskentan
joustavuutta parantavana alusmateriaalina.

Renkaita voidaan myo6s polttaa energiaksi, silla
renkailla on lahes 6ljya vastaava lampoarv
Kierratysrenkaiden kaytto energianlahteena

on ollut tasaisessa nousussa jo vuosien ajan, ja
nykyaan Euroopassa noin puolet kierratettavista
renkaista kaytetaan energianlahteena. EU:n
kestavan kehityksen tavoitteiden mukaisesti
kaytettyjen renkaiden materiaalin talteenottoa
tulee kuitenkin lisata ja polttamista vahentaa.

Nokian Renkaat on Suomen Rengaskierratys
Oy:n ja US Tire Manufacturers Associationin
(USTMA) jasen. Molemmat jarjestot edistavat
renkaiden keraamista ja hyodyntamista
keskitetysti ja valtakunnallisesti.

Henkildautonrenkaidemme kierratysaste
vuonna 2022 oli 87 prosenttia myymistamme
renkaista (2021: 80 prosenttia).
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’7 Nokian Renkaat oli ensimmainen
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Nokian Renkaat tukee kulttuuria, jossa tyontekijat
osallistuvat aktiivisesti oman tyonsa kehitykseen ja ottavat
vastuuta kaikkien turvallisuudesta ja hyvinvoinnista
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SITOUTUNUT TIIMI

Koronaviruspandemian jatkuessa erityisesti

vuoden 2022 ensimmaisella puoliskolla Nokian

Renkaat keskittyi henkilokuntansa turvaa-
miseen. Tehtaita suojasivat tiukat séannot ja
ohjeet, ja toimihenkilot jatkoivat tydskentelya
joustavasti mahdollisuuksien mukaan.

Kun Ukrainan sota alkoi, aloimme toimia
aktiivisesti hallitaksemme sen vaikutuksia
henkildstodmme. Ukrainalaisiin kollegoihimme
ja heidan perheisiinsa oltiin yhteydessa paivit-
tain, ja heita autettiin pysymaan turvassa.
Varmistimme taloudellisen vakauden ja

tuen heille seka tarjosimme mahdollisuuksia
tyoskennella ja asua muissa Keski-Euroopan
maissa. Nokian Renkaiden koko henkilostolle
viestittiin aktiivisesti, tarjosimme kriisitukea,
ja esihenkildille annettiin tukea ja tyokaluja
kriisissa johtamiseen ja viestimiseen.

Uuden Nokian Renkaiden rakentamiseksi
jarjestelimme konsernin organisaation ja
hallintorakenteen uudelleen vahvistamaan
markkinoilletuonnin toteutusta seka paran-
tamaan toiminnan tehokkuutta. Painotimme
saumatonta yhteisty6ta lapi organisaation.
Taman mukaisesti jatkoimme yhtion arvojen
ja johtamisperiaatteiden toteuttamista.

Globaali henkildstokysely Drivel jarjestettiin
syksylla 2022, ja sen tarkoituksena oli seurata
yhdenvertaisuuden, monimuotoisuuden ja
osallisuuden kehitysta. Haastavasta vuodesta

KESKEISET TOIMET VUONNA 2022

Ennatyksellinen vuosi tyoturvallisuudessa:
Vuonna 2022 poissaoloon johtavia
tyotapaturmia oli vahemman kuin koskaan
aiemmin.

Jatkoimme johtamisperiaatteiden
toteuttamista uudistamalla johtamisen
arviointiin tarkoitetun 360-tydkalun
kuvaamaan paremmin uudistettuja
johtamisen periaatteita.

Kehitimme esihenkildiden taitoja johtaa
periaatteidemme mukaisesti erityisesti
kriisitilanteessa.

Siirsimme painopisteen Nokian
Renkaiden uudistamiseen myds
tyonantajabrandayksessa ja osaamisen
hankinnan kehityksessa.

Tunne yhdenvertaisista mahdollisuuksista parani Drive!-henkilostokyselyn mukaisesti.

TAVOITTEET VUODELLE 2023

70 % henkilostosta
on suorittanut
turvallisuusjohtamisen
itsearvioinnin

Ihmisoikeuksia koskevan lahestymistavan ja
tarvittavien toimenpiteiden maarittely

huolimatta engagement-indeksi pysyi
edellisvuoden tasolla.

Henkiloston osallisuus,
monimuotoisuus ja yhdenvertaisuus

Yhtion kaiken toiminnan lahtékohtana on

Kehitdmme johtamista
yhdessa Nokian Renkaiden
uudistamista varten

Tydnantajabrandin ja
osaamisen hankinnan
kehittaminen

Yhdenvertaisten mahdollisuuksien
tunteen jatkuva parantaminen

oikeudenmukaisuus ja ihmisoikeuksien
kunnioitus, oli sitten kyse yhteistyosta

henkiloston tai muiden sidosryhmien kanssa.

Vuonna 2022 Nokian Renkaat suoritti
ihmisoikeussisaltdjen arvioinnin ja jarjesti
ihmisoikeuskoulutusta HR-, viestinta-,
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DRIVE!-HENKILOSTOKYSELY:
OSALLISUUS, MONIMUOTOISUUS
JA YHDENVERTAISUUS

KYSYMYS 2022
PISTEMAARA
ASTEIKOLLA
0-100*

VS.2021* VS.
ULKOINEN
GLOBAALI
VERTAILU-
KOHTA

Tunnen yhteen-
kuuluvuutta

yritykseen. 68 +2 -5

Yrityksessa
arvostetaan
erilaisia
nakemyksia.

63 (0] =12

Taustasta

riippumatta

jokaisella on

yhtalaiset 66 +1 -7
mahdollisuudet

menestya

yrityksessa.

* pl. liiketoiminta-alue Vengja ja Aasia

vastuullisuus-, talous- ja R&D-tiimeille. Vuonna
2023 jatkamme ihmisoikeuksien tiekartan ja
vaadittavien toimenpiteiden maarittamista.

Ensimmainen monimuotoisuutta, yhden-
vertaisuutta ja osallisuutta koskeva mittaus
tehtiin Drivel-henkilostokyselyn osana vuonna
2021, ja se toistettiin vuonna 2022. Naita aiheita
mitattiin erityisesti kolmen kysymyksen avulla.
Kysymyksien pistemaarat ja globaali vertailu-
kohta nakyvat ylla olevassa taulukossa.
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TURVALLISUUS ON VALINTA

Nokian Renkaat edistaa aktiivisesti tyo-
terveytta, ja tavoitteena on minimoida
tyotapaturmien maara. Yhtio rohkaisee
henkilostoaan ajattelemaan, etta jokainen
tapaturma voidaan valttaa heidan tekemiensa
valintojen avulla. Drivel-henkilostokyselyssa
turvallisuus erottui vahvuutena, ja

ihmiset pitavat turvallisuutta yhtena
prioriteeteistamme.

Matkalla kohti tapaturmatonta tyopaikkaa
Nokian Renkaiden pitkan aikavalin tavoitteena
on vahentaa poissaoloon johtavia loukkaan-
tumisia 20 prosentilla vuosittain. Vuonna 2022
koko konsernin tapaturmataajuus (LTIF) laski
22 prosenttia 3,2:een (4,1 vuonna 2021). LTIF
on parantunut kuuden viime vuoden aikana
huomattavasti, silla vuoteen 2016 verrattuna
LTIF on laskenut 77 prosenttia.

Henkildautonrenkaat-tuotantoyksikkod Nokialla
juhlisti syyskuussa 2022 vuotta ilman poissa-
oloon johtaneita tapaturmia, marraskuussa 2022
Levypyora puolestaan juhli vuoden rajapyykkia.

Rohkaisemme tyontekijoitamme tekemaan
turvallisuushavaintoja ja turvallisuutta paran-
tavia toimenpiteita. Tavoite on keskimaarin
viisi turvallisuutta parantavaa toimenpidetta
tyontekijaa kohti, mista tuloksena oli noin
20 600 turvallisuustoimenpidetta vuonna
2022. Tama tarkoittaa 3,8:aa toimenpidetta
tyontekijaa kohti.

Tyosuojelu on keskeinen osa paivittaista
johtamista ja toimintaa. Vuoden 2022
aikana jatkoimme turvallisuuden
kehittamista seuraten sloganiamme
"Turvallisuus on valinta”. Se tarkoittaa, etta
jokainen on vastuussa turvallisuudesta:
tydsuojelu-ohjeiden noudattamisesta,
vikojen ja puutteiden havainnoinnista seka
vaarojen raportoinnista ja poistamisesta.

Voidaksemme tuoda turvallisuuden joh-
tamista lahemmas paivittaista toimintaa
olemme kayttaneet turvallisuuskouluttajina
omia paallikditamme. Tama on tukenut
globaalia turvallisuusviestintaa, silla se
pakottaa tiimit sisallyttdmaan turvallisuuden
paivittaiseen toimintaansa. Turvallisen
tyokulttuurin kehittdminen jatkuu vuonna
2023, jolloin painopisteena on inhimillisten
virheiden mahdollisuuksien poistaminen.

Nokian Renkaat keraa turvallisuutta
koskevaa tietoa globaalisti kaytodssa
olevalla raportointijarjestelmalla,
johon kaikilla tyontekijoilla on paasy.
Kerattyyn dataan sisaltyvat tyopaikan
turvallisuushavainnot, vaaratilanteet ja
onnettomuudet. Raportointijarjestelma
kattaa Nokian Renkaiden omat tyon-
tekijat, vuokratydvoiman seka ali-
hankkijat. Vuodesta 2022 alkaen

myds vuokratyontekijat ovat olleet
mukana LTIF-tavoitteessa.

Tyosuojelua koskeva koulutus perustuu
paikalliseen lainsaadantdon seka turvallisuus-
koulutusmatriisissa kuvattuihin tasmallisiin
tyonkuvauksiin. Esihenkilot ovat vastuussa
koulutuksen suorittamisen seurannasta

seka paivittaisiin tehtaviin tarvittavista
koulutusvaatimuksista. Koulutuksen
toteutusta seurataan tyontekijdiden
hallintajarjestelmassa.

Esihenkil6t ja tyontekijat suorittavat sisaisia
turvallisuustarkastuksia. Ne kaikki raportoidaan
globaaliin turvallisuuden raportointitydkaluun.

Turvallisuustoimenpiteisiin lukeutuvat turval-
lisuushavainnot (kuten havainto turvallisuus-
puutteesta, lahelta piti -ilmoitukset, turval-
lisuuskavelyt ja turvavartit), turvallisuus-
tarkastukset, riskien arvioinnit ja naihin
littyvat korjaavat toimenpiteet. Jokainen
turvallisuuspoikkeama selvitetaan, ja tarvit-
tavat korjaavat toimenpiteet tehdaan
hallintahierarkian mukaisesti.

Turvallisuuden tunnusluvut muodostetaan
poissaoloon johtaneiden tapahtumien taa-
juudesta seka turvallisuustoimenpiteiden
maarasta tyontekijaa kohti. Nykyinen LTIF-
tilanne nakyy kaikille tyontekijoille yhtion
intranetissa.

Jokaisella konsernin tyontekijalla on oikeus
ja velvollisuus kieltaytya riskialttiista tai epa-
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terveellisesta tyosta tai keskeyttaa sen
tekeminen. Tama on oikeus, jota yhtio
vahvasti tukee, ja takaamme, etta tyon-
tekijalle ei tule oikeuden kayttamisesta
negatiivisia seurauksia. Tilanteessa, jossa
tyontekija keskeyttaa tyovaiheen, esihenkilot
arvioivat tilanteen, maarittavat mahdolliset
korjaavat toimenpiteet ja etsivat vaihto-
ehtoista tapaa suorittaa tehtava.

Lisatietoa Nokian Renkaiden ty&terveydesta
on ta3lla .


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/ihmiset/tyoturvallisuus-ja-tyoterveys/
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Globaalin turvallisuuden johtaminen
turvallisuusstandardien avulla

Parantaaksemme turvallisuutta entisestaan
Nokian Renkailla olemme luoneet ja toteut-
taneet turvallisuusstandardit ja itse-
arviointityokalut, joilla tunnistetaan
vertailu- seka parannustarpeet.

Nokian Renkaiden turvallisuusstandardit
kuvaavat yhtion lahestymistavan turvallisuus-
tyohon ja asettavat vaatimustason yhteisille
kaytannoille. Nama 16 globaalia standardia

on jalkautettu osaksi paikallisia kaytantoja,
menettelyja ja paivittaista paatoksentekoa.
Standardit ovat my6s osastoille ja toiminnoille
tyokalu jatkuvaan kehittamiseen.

Osastot arvioivat itse omaa turvallisuus-
tyotaan. ltsearviointien perusteella osastot
tunnistavat oman kypsyystasonsa ja kehit-
tamistarpeet. Osastot voivat keskittya
turvallisuusnakokohtiin, jotka ne ovat itse
arvioineet itselleen olennaisimmiksi. Naiden
turvallisuusstandardien ja arviointikaytannon
avulla korostamme osastojen omaa omis-
tajuutta turvallisuuden parantamisen
suhteen.

.

Alla luetelluilla 16 standardilla on kaikilla selkea
tarkoitus, tyokalut seka Nokian Renkaiden
|ahestymistapa aiheeseen.

1. Johtaminen, sitoutuminen ja vastuut

2. Suunnittelu ja tavoitteet

3. Tyontekijdiden osallistaminen

4. Turvallisuuteen liittyvien riskien ja
mahdollisuuksien hallinta
Lakisaateiset turvallisuusvaatimukset ja
muut sitoumukset
Turvallisuuskoulutukset, patevyydet ja
tietoisuus
Kayttaytyminen ja havainnointi
Tyontekijoiden turvallisuusviestinta
Seuranta ja mittaaminen
Tapaturmien/tapahtumien raportointi ja
tutkinta
Tyopaikan tarkastukset ja auditoinnit
Valmius ja vaste hatatilanteisiin
Alihankkijoiden valinta ja hallinta
Muutosten hallinta
Ennakoivat ja korjaavat toimenpiteet
Muut toimintamenettelyt
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IHMISET JA TAPAMME TOIMIA

Tavoitteenamme on olla globaalisti
haluttu tydnantaja, joka on tunnettu
vastuullisuudestaan, edellakavijyydestaan
seka kansainvalisesta tyoyhteisostaan.
Vuoden 2022 lopussa meilla oli yhteensa
4 542 (7,6 %) tyontekijaa, joilla on erilaisia
taitoja ja taustoja. Raportoimme kaikki
tyontekijat, myos pitkalla vapaalla olevat.

Ulkoista tydvoimaa kaytetaan lahinna tuo-
tannon tyovoimatarpeisiin. Vuoden 2022
lopussa meilla oli 371 ulkoista tydntekijaa
(henkilomaarasta puuttuu liiketoiminta-

alue Vendja ja Aasia), joista suurin osa (303)
tyoskenteli Suomessa tehdastuotannossa
yksityisen henkildstovuokrausyrityksen kautta.

Vuoden 2022 aikana Vianor tydllisti yhteensa
1206 sesonkityontekijaa. Vuodessa on kaksi
sesonkia, jolloin henkilomaara nousee tila-
paisesti 400-600 tyontekijalla.

54,6 prosenttia tyontekijdistamme on tyo-
ehtosopimusten piirissa (51,0 prosenttia
vuonna 2021). Jos tybehtosopimusta ei ole,
yhtidé noudattaa kaytettavissa olevia tyo-
suhdetta koskevia saannoksia. Noudatamme
lakeja ja asetuksia jokaisessa maassa.

Vuonna 2022 jatkoimme kapasiteetin
lisdamista Suomessa ja Yhdysvalloissa
sijaitsevilla tehtailla, mika synnytti uusia
tyopaikkoja Nokialle ja Daytoniin.

Vuonna 2022 jatkoimme hybridityokulttuurin
kehittamista tyontekijoilta saadun palautteen
perusteella. Tiimeja on rohkaistu keskustele-
maan ja sopimaan itselleen parhaista tyo-
kaytannoista. Johtoryhma tukee taysin
hybridityoskentelya, kun se on mahdollista.
Digitaalisilla tyokaluilla tuettu moderni
tydymparistd auttaa tiimeja jarjestamaan
tyonsa joustavasti ja tukee samalla tyon-
tekijdidemme yksilollista hyvinvointia.

Koska tydskentelysta on tullut ensisijaisesti
digitaalista, tietoturvataitojen tarve on
kasvanut. Jo vuonna 2021 yhti6 kehitti tieto-
turvakykyija ja julkaisi tietoturvaa koskevan
e-oppimiskurssin, joka on tarkoitettu kaikille
Nokian Renkaiden tyontekijoille. E-oppimis-
kurssilla yhtio pyrkii kehittamaan tietoturva-
taitoja ja parantamaan siten seka Nokian
Renkaiden etta tyontekijdiden omaa
tietoturvaa. Tama on ollut meille tarkeaa
myds vuonna 2022, ja aihe on nostettu
saannollisesti esiin sisdisessa viestinnassa.

Nokian Renkaiden sitoutuminen ja panostus
tietojen suojaamiseen jatkui lapi vuoden.
Paivitetty e-oppimiskurssi tuotiin kaikkien
Nokian Renkaiden tyontekijdiden saataville
vuonna 2022.

Henkilostokysely Drivel tehtiin kaikille tyon-
tekijoille marraskuussa 2022. Kyselyssa oli
18 kysymysta ja vastausaste oli 72 prosenttia,

mika oli hieman alempi kuin edellisena vuonna
mutta silti [ahella globaalia vertailukohtaa,
joka on 75 prosenttia. Engagement-indeksi
oli 73 asteikolla 0-100 (globaali vertailukohta
75), ja engagementia koskeviin kysymyksiin
annetuista vastauksista 71 prosenttia oli
myonteisia (4 tai 5 asteikolla 1-5). Kaikille
esihenkildille jarjestettiin koulutusta tulosten
vaikuttavasta kasittelysta (Drivel-tulosten
vaikuttava kasittely — kuinka keskustella

ja aloittaa todellinen muutos?). Tuloksista
keskusteltiin tiimeissa, joissa toimenpiteista
sovittiin yhdessa.

Vuoden 2022 monien epavarmuuksien vuoksi
kehitimme esihenkildidemme kykya viestia ja
johtaa johtamisperiaatteidemme mukaisesti.
Pidimme saanndllisesti tiedotustilaisuuksia
koko henkilostolle seka esihenkildiden koulu-
tuksia niin paikallisesti kuin globaalisti. Esi-
henkiloille tarjottiin tukea ja tydkaluja kriisi-
johtamiseen ja -viestintaan.

Yhtio jatkoi Working Well -konseptia, jolla

tuettiin tyontekijoita poikkeuksellisessa

ymparistdssa. Osana konseptia yhtio jarjesti

globaaleja ja paikallisia toimenpiteita:

- tydpajoja, joissa esihenkildt voivat oppia ja
jakaa parhaita kaytantoja, esim. Vianorissa

- tyOpajoja, joissa tiimit voivat kehittaa
tyoskentelytapoja, esim. IT- ja taloustiimit

« Suomessa kaikille tyontekijdille oli tarjolla
mahdollisuus yksilolliseen kasvukeskusteluun
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Yhtio jatkoi myos kehityskeskusteluiden
jarjestamista. Kehityskeskusteluissa
paneudutaan suorituksen johtamiseen
seka henkildkohtaisiin tavoitteisiin ja
kehittymiseen.

Vuonna 2022 yhteensa 92,3 prosenttia
henkildstostamme kavi kehityskeskustelun
(96,3 prosenttia vuonna 2021). Henkilokohtaiset
kehityskeskustelut ovat keskeisessa roolissa
henkildston kehittamisessa. Sisainen tyokierto,
tydssaoppiminen ja erilaiset koulutusratkaisut
olivat edelleen tarkea osa henkiloston kehit-
tymista. Kehitimme uuden konseptin sisaiseen
tyokiertoon parantaaksemme oppimis- ja
kehitysmahdollisuuksia, ja panostimme
enemman myos systemaattiseen sisaiseen
seuraajasuunnitteluun.

Vuonna 2022 yhtidn arvojen ja johtamis-
periaatteiden toteuttaminen jatkui. Tiimit
keskustelivat siitd, miten arvot voidaan vieda
kaytantoon paivittaisessa tyodssa. Uudistimme
myos johtamisen arviointiin tarkoitetun
360-tyokalun kuvaamaan paremmin
uudistettuja johtamisen periaatteita.

Koska toimintaymparistdbmme on muuttunut
merkittavasti, vuoden 2022 viimeisina
kuukausina siirsimme painopistettamme
Nokian Renkaiden uudistamiseen hyddyntaen
vahvuuksiamme ja tyoskennellen tiiviisti
yhdessa. Joulukuussa jarjestimme noin 70
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johtajalle eri puolilta maailmaa yhteisen tapah-
tuman, jossa keskusteltiin yhtion tulevasta
suunnasta ja johtajuudesta. Jarjestimme
my®&s globaaleja tiedotustilaisuuksia kaikille
tyontekijoille.

Oppiminen ja kehitys

Toteutimme edelleen uutta lahestymis-

tapaamme oppimiskulttuuriin:

« siirtyminen pois perinteisesta luokka-
huonekoulutuksesta

- digitaalisten tyodkalujen taysi hyddyntaminen

« modulaaristen ratkaisujen portfolion
tarjoaminen

« valinnanvapaus sisallon ja menetelman
suhteen

« mahdollisuuksia yhdistaa yhteisia ja
henkildkohtaisia oppimispolkuja

« uusien yhdessa oppimisen tapojen pilotointi
(esim. opintopiiri, vertaisvalmennus)

- ajasta ja paikasta riippumattoman oppimisen
mahdollistaminen (mobiili, tien paalld)

« oppimisen tiukka integrointi liiketoiminta-
tavoitteisiin (oppiminen "on-demand”).

Taman lahestymistavan mukaisesti jarjestettiin
yhdeksan kuukauden koulutus lean-ajattelusta
11 osallistujalle, jotka tulivat Nokian-toimipaikan
organisaation eri osista. Koulutus koostui
|ahiopiskelusta, oppimateriaaleista, henkilo-
kohtaisesta ongelmanratkaisuharjoituksesta
seka loppukokeesta. Koska lean-ajattelun
ytimessa on jatkuva oppiminen organisaatio-
tasolla, koulutuksen tavoitteena oli saavuttaa
yhteisymmarrys siita, mita lean-ajattelu on, ja
harjoitella lean-tyokalujen kayttda ongelman-
ratkaisutapauksessa, joka perustui osallistujien
tai heidan tiimiensa tavoitteisiin tai tyohon.

Nokian Renkaiden henkiloston kehitys-
filosofia tukee tydntekijoiden kehittymista
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sisaisella tyokierrolla, tydssaoppimisella ja
erilaisilla 70-20-10-periaatteen mukaisilla
kehitysratkaisuilla: 70 prosenttia kehityksesta
tydssa oppimisena, 20 prosenttia muilta oppi-
misena ja 10 prosenttia koulutuksen kautta.

Suoritusperusteinen palkkio

Nokian Renkaat kayttaa Global Total Rewards
-filosofiaa ja ohjeistusta, jonka johtoryhma ja
hallitus kehittivat vuonna 2018. Ohjeistus on
tarkoitettu varmistamaan Nokian Renkaiden
tyontekijdiden oikeudenmukainen ja yhden-
mukainen kohtelu ja antamaan samalla

eri maille ja yksikdille mahdollisuus tarjota
paikallisesti kilpailukykyista palkkaa parhaan
osaamisen houkuttelemiseksi, sailyttamiseksi ja
motivoimiseksi. Se perustuu tehtavan arviointiin,
yhtenaiseen tavoitteiden asettamiseen seka
palkitsemiskaytantojen vertailuun relevanteilla
markkinoilla.

Nokian Renkaiden kaytdssa on useita kannustin-
ohjelmia suorituskyvyn mittaamiseksi seka
lyhyella etta pitkalla aikavalilla. Vuodesta 2022
alkaen kasvihuonekaasupaastojen vahennys-
tavoitteiden (scope 1+ scope 2) saavuttaminen
on ollut osa Nokian Renkaiden johtoryhman
kannustimia. Yhtiolla on kaksi osakepohjaista
jarjestelmas, joiden tarkoituksena on yhdistaa
Nokian Renkaiden omistajien ja avainhenkildiden
pitkan tahtaimen tavoitteet. Yhtion tarkeimman
tamanhetkisen pitkan aikavalin kannustin-
jarjestelman eli Nokian Renkaiden suoritus-
perusteisen osakepalkkiojarjestelman tavoitteet
littyvat segmenttien osakekohtaiseen tulok-
seen (EPS) ja segmenttien sijoitetun paaoman
tuottoon (ROCE). Nokian Renkaiden ehdollinen
osakepalkkiojarjestelma toimii pitkan aikavalin
lisakannustintyokaluna, jota kaytetaan vali-
koidusti Nokian Renkaiden avainhenkildston
sitouttamiseen. Molempia ohjelmia

ILMASTO JA YMPARISTO |
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jatkettiin vuonna 2022: Nokian Renkaiden
suoritusperusteista osakepalkkiojarjestelmaa
ansaintajaksolle 2022-2024 ja Nokian Renkaiden
ehdollista osakepalkkiojarjestelmaa siten, etta
sen rajoitusaika on 2022-2024.

Lyhyen aikavalin kannustimina on kaytdssa
useita erilaisia jarjestelmia, ja kaikki tyontekijat
ovat oikeutettuja joihinkin niista. Nama jarjes-
telmat on suunniteltu edistamaan yhtion
strategiaa ja palkitsemaan suorituskyky-
tavoitteiden saavuttamisesta. Kaikki lyhyen
tahtaimen jarjestelmat perustuvat joko
konsernin, liikketoiminta-alueen/-yksikon,
tiimin ja/tai yksilon suoriutumiseen.

Suorituspohjainen palkitseminen tukee tulosten
saavuttamista synnyttamalla motivaatiota ja
sitoutumista. Eri asiat motivoivat eri ihmisia, ja
vaikka palkitseminen auttaakin kehittamaan
motivaatiota, se ei perustu vain rahallisiin
palkkioihin. Nokian Renkaat haluaa parantaa
suoriutumista ja tukea henkildéston motivaatiota
ja sitoutumista tarjoamalla kilpailukykyisia
kokonaispalkitsemispaketteja, joihin sisaltyy
seka rahallista etta muuta kuin rahallista
palkitsemista.
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Jatkamme palkitsemisrakenteemme eri puolten
kehittamista ja arviointia voidaksemme varmis-
taa, etta noudatamme vallitsevia markkina-
olosuhteita ja takaamme parhaan mahdollisen
suorituskyvyn jatkossa.

Palkitsemisfilosofiamme

Palkitsemisen kokonaisohjeistus muodos-

taa perustan Nokian Renkaiden palkitsemis-
periaatteille. Periaatteet on laadittu tukemaan
tavoitettamme osallistuvasta ja hyvin suoriutu-
vasta organisaatiosta. Ohjeistus muodostaa
yhtenaisen viitekehyksen tyontekijoiden
huomioinnille, palkitsemiselle ja ylentamiselle.

Nokian Renkaiden palkitsemisen ja ohjeistuksen
kokonaistavoite on kohdistaa palkitseminen
yhtion strategiaan ja lisdarvon luontiin. Halu-
amme tarjota paikallisesti kilpailukykyista palk-
kaa parhaan osaamisen houkuttelemiseksi,
sailyttamiseksi ja motivoimiseksi. Toimimme
globaalien palkitsemisohjeiden mukaisesti
voidaksemme varmistaa kaikkien tyontekijdiden
oikeudenmukaisen ja yhdenvertaisen kohtelun.

NOKIAN RENKAIDEN PALKITSEMISFILOSOFIA

PALKITSEMISFILOSOFIA JA OHJAAVAT PERIAATTEET ON KOOTTU
NELJAN ELEMENTIN YMPARILLE. PALKITSEMISEN TULEE OLLA:

STRATEGISTA
varmistaakseen Nokian Renkaiden
strategian onnistuneen toteutuksen

KILPAILUKYKYISTA
houkutellakseen, motivoidakseen
ja sitouttaakseen osaamista
kilpailukykyisilla palkitsemispaketeilla

SUORITUKSEEN JA ARVOIHIN PERUSTUVAA
kannustaakseen ja palkitakseen yhtion,
liilketoimintayksikon, tiimin ja yksilon suoritusta
seka asiakas- ja arvoperusteista toimintaa

LAPINAKYVAA JA JOHDONMUKAISTA
edistaakseen palkitsemisohjelman suunnittelun,
toteutuksen ja siita viestimisen avoimuutta ja
yhtenevaisyytta.
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Alykkaita, vastuullisia innovaatioita ja ratkaisuja, c?. arjoavat turvallisuutta,
mukavuutta ja suorituskykya
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TURVALLISUUS ON ENSIARVOISEN

TARKEAA

Turvallisuus on meille ensiarvoisen tarkeaa
seka liikenteessa etta tuotannossa. Nokian
Renkaat oli ensimmainen rengasyhtio,

joka poisti kumiseoksistaan haitalliset
aromaattiset 6ljyt (HA), sekd maailman
ensimmainen rengasvalmistaja, joka otti
PAH-pitoisuudeltaan alhaiset dljyt kayttoon
tuotannossaan.

Nokian Renkaat parantaa jatkuvasti
tuotteidensa, palveluidensa ja proses-

siensa laatua, turvallisuutta ja ymparisto-
ystavallisyytta. Tavoitteemme on auttaa
maailmaa ajamaan fiksummin, mihin kuuluu
myods kuljettajien opastaminen vastuulliseen
ajotapaan, joka saastaa renkaita, seka heidan
ohjaamisensa valitsemaan renkaita, joiden
pienempi vierintavastus tuottaa vahemman
paastoja.

Renkaiden turvallisuusominaisuuksien
kehittdminen ja toimivuuden testaaminen
on jatkuvaa tyota. llImastonmuutoksen
mukanaan tuomat saan aari-ilmiot ja tie-
olosuhteiden vaihtelevuus ovat lisanneet
renkaiden turvallisuuden merkitysta
entisestaan. Rengasvalmistajana meidan
tulee huolehtia myos siita, etta kehitta-
mamme, valmistamamme ja
markkinoimamme renkaat ovat tutkitusti
kayttajilleen turvallisia ja laatuvaatimusten
mukaisia ja etta ne tayttavat asiakkaiden ja
kayttajien odotukset.

Perinteisesti renkaiden kehitys on ollut jatkuvaa
tasapainoilua kolmen paaominaisuuden eli
pidon, kestavyyden ja vierintavastuksen valilla.
Yhden ominaisuuden parantaminen vaikuttaa
muihin ominaisuuksiin ja voi johtaa niiden
vaikutuksen vahenemiseen. Renkaan turval-
lisuusominaisuuksien, kuten markapidon,
kehittaminen edelleen vaikuttaa vierinta-
vastukseen. Vastuullisuuden nakdkulmasta
tdma on ongelma haluttaessa kehittaa
taydellinen rengas, joka on A-luokassa

seka turvallisuuden etta polttoainetalouden
suhteen ja vahentaa nain liikenteen paastoja.

Vastuullisuus on ollut tuotekehityksemme
ytimessa jo pitkaan, kun olemme pyrkineet
luomaan energiatehokkaita, turvallisia ja
kestavia premium-renkaita. Vuonna 2022
Nokian Renkaat otti vastuullisuuden neljanneksi
rengaskehityksen kulmakiveksi korostaakseen
entisestaan sen keskeista roolia yhtiomme
strategiassa ja tuotekehityksessa. Romaniaan
rakennettavan uuden hiilidioksidipaastottoman
tehtaan myota meilla on uusia mahdollisuuksia
vaikuttaa tuotteidemme vastuullisuuteen.

Autonrengas on teknisiltd ominaisuuksiltaan
todella vaativa tuote, jonka teht&va on varmis-
taa auton hallittavuus kaikissa olosuhteissa.
Renkaan tulee samalla kertaa saastaa poltto-

ainetta, olla ymparistoystavallisesti valmistettu,

vahentaa tien kulumista ja melua - ja nayttaa
hyvalta. Nokian Renkaat kayttaa laadukkaita

KESKEISET TOIMET VUONNA 2022

Saavutimme tavoitteemme talvirenkaiden
turvallisuustasosta: 100 prosenttia
pohjoismaisista Nokian Tyres Hakkapeliitta
-renkaista henkil6autoihin ja katumaastureihin
tayttaa uudet, vuoden 2021 EU:n
jaapitokriteerit.

Esittelimme Green Step -konseptirenkaan, joka
koostuu 93-prosenttisesti kierratetyista tai
uusiutuvista materiaaleista.

EU-rengasmerkinnan vierintavastuksen
A-luokkaan saatiin 3 uutta tuotetta. Tama
oli alle tavoitteemme, ja syyna olivat Iahinna
toimintaymparistédn muutokset.

Kierratysnoki otettiin kayttoon tuotelinjassa
vuonna 2022.

Premium-rengasmalliston markapitosuorituskyvyn parannus: markapidon parhaassa A- tai B-luokassa
EU-rengasmerkinnan* mukaan olevien renkaiden osuus nousi 89 prosentista 90 prosenttiin.

TAVOITTEET VUODELLE 2023

Tavoite on korottaa renkaissa kaytettyjen
kierratettyjen tai uusiutuvien materiaalien
osuutta 50 prosenttiin vuoteen 2030
mennessa. Vuonna 2023 tavoitteemme on
lisata vahintaan yksi kierratetty tai uusiutuva
raaka-aine tuotemallistoon.

Tavoite on, ettd 100 prosenttia premium-

renkaista on markapidon parhaassa A- tai

B-luokassa EU-rengasmerkinnan mukaan
vuoteen 2025* mennessa.

* Laajuus: Hintakategorian A renkaat, jotka sisaltyvat viimeisimpaan EU-rengasmerkinnan luokkaan. Ei sisalla
pohjoismaisia talvirenkaita.
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raaka-aineita, jotka osaltaan takaavat
renkaiden laadun ja turvallisuuden.
Varmistamme tuotteidemme teknisen
laadun ja turvallisuuden testaamalla ja
tutkimalla jokaisen renkaanvalmistuksen
raaka-aineen ja kehittamalla yha
parempia kumiseoksia. Renkaiden laatu
varmistetaan myos tuotannon aikaisilla
prosessikontrolleilla. Jokainen valmistunut
rengas kay lapi tuotannon laatukontrollin,
johon kuuluu renkaiden voimavaihtelu-,
epakeskisyys- ja heittomittaus seka
visuaalinen tarkastus.

Nokian Renkaiden testiradoilla Nokialla,
Ivalossa ja Espanjan Santa Cruz de la Zarzas-
sa testataan renkaan kayttaytymista monissa
eri olosuhteissa: kuivalla ja maralla asfaltilla,
jaalla, lumella ja sohjossa, yla- ja alamaessa,
kaarteissa ja suorilla ja jopa mukulakivilla.
Renkaita testataan niin kiihdytys- ja jarrutus-
kokeissa, vesiliirto-olosuhteissa kuin tuntuma-
radallakin, niin hyytavan kylmassa kuin polt-
tavan kuumassa saassa.

Johtamista ja tuotekehitysta ohjaavat
liketoimintaperiaatteet (= ymparisto-,
turvallisuus- ja laatupolitiikka seka testi-
kaytannot. Myds monet muut esimerkiksi
meluun, nastoihin, kemikaaleihin, testaukseen
ja rengasmerkintdihin liittyvat vaatimukset
ohjaavat tyotamme. EU:ssa myytavat
renkaamme ovat myos mukana EU-rengas-
merkinnassa. EU-rengasmerkinta auttaa
kuluttajia tekemaan tietoon perustuvan
ostopaatoksen uusia renkaita hankittaessa,
silla se korostaa renkaan suorituskykya littyen
polttoainetalouteen, markapitoon ja meluun,
ja uusimpana lisayksena Pohjoismaiden
olosuhteisiin tarkoitetuissa renkaissa lumi-

ja jaapitoon.

Voit lukea lisaa vastuullisuuden hallinnasta
tuotekehityksessa taalta .

Markapidon ja jaapidon kehittaminen
Nokian Renkaat osallistuu aktiivisesti
EU-rengasmerkinnan testimenetelmien
standardien, kuten marka- ja jaapidon
mittaamisen kehitykseen. Markapito ja
jaapito ovat renkaan kannalta kriittisia
turvallisuusominaisuuksia, silla niista riippuu,
kuinka nopeasti rengas pysahtyy maralla tai
jaisella tiella.

EU-rengasmerkinnassa markapito arvioidaan
asteikolla A-E, jossa A on lyhin jarrutusmatka
maralla pinnalla, E pisin. Markapito on yksi
Nokian Renkaiden tuotekehityksen jatkuvista
kehityskohteista. Tama on linjassa yhden meille
olennaisen aiheen, renkaiden turvallisuus-
ominaisuuksien kanssa. Nokian Renkaiden
tavoite vuodelle 2025 on sisallyttaa 100
prosenttia yhtion premium-renkaista EU-
rengasmerkinnan markapitoluokkiin A tai

B eli parhaisiin luokkiin. Edistyminen
raportoidaan vuosittain.

Talvirenkaiden turvallisuus on yksi paapriori-
teettejamme renkaiden liikenneturvallisuuden
suhteen. Toukokuusta 2021 alkaen EU-rengas-
merkinta on siséltanyt myos mahdollisuuden
kertoa tuotteen lumi- ja jadpidosta vastaavilla
merkinnailla. Vaikeisiin lumiolosuhteisiin
hyvaksytyissa renkaissa on lumipitomerkinta,
kun taas kansainvalisen jaapitotestin lapaisseen
renkaan etiketissa on jaapitomerkinta. Tavoit-
teemme talvirenkaiden turvallisuustasolle oli,
etta 100 prosenttia pohjoismaisista Nokian
Tyres Hakkapeliitta -renkaista henkiléautoihin
ja katumaastureihin tayttaa vuoden 2021

EU:n jaapitokriteerit. Tavoite saavutettiin
vuonna 2022.

IHMISET
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Markapito ja jaapito ovat

renkaan kannalta kriittisia
turvallisuusominaisuuksia, silla
niista riippuu, kuinka nopeasti
rengas pysahtyy maralla tai
jaisella tiella.



https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/liiketoimintaperiaatteet/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/
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KEHITAMME RENKAIDEMME _
YMPARISTOYSTAVALLISYYTTA

Suurin osa ihmisten aiheuttamista
hiilidioksidipaastoista johtuu fossiilisten
polttoaineiden kaytosta. Hiilidioksidi CO-
on merkittavin liikenteen aiheuttamista
kasvihuonekaasuista. Kun rengas pyorii
tien pintaa vasten, syntyy lahinna lampe-
nemisesta johtuvaa energiahukkaa, jota
kutsutaan vierintavastukseksi. Mita suurempi
vierintavastus, sitd enemman kuluu poltto-
ainetta ja sita suuremmat CO,-paastot
ovat. Ajonaikainen polttoaineenkulutus
onkin merkittavin renkaan kaytonaikaisista
ymparistévaikutuksista. Pienen vierinta-
vastuksen renkailla voi saastaa yli 0,5 litraa
polttoainetta 100 kilometrilla ja alentaa
nain CO,-paastoja.

Autoteollisuuden kaydessa lapi radikaalia
muutosta myds renkaiden suunnittelu
siirtyy kohti sahkdautojen vaatimuksia. Mita
pienempi vierintavastus on, sita pidemmalle
sdhkodauto kulkee ilman akun lataamista.
Vierintavastuksen lisaksi myos melu on
huomioon otettava tekija sahkdautojen
renkaita suunniteltaessa. Koska moottori

ei tuota sisatiloihin yhta paljon melua kuin
polttomoottoriautoissa, myods renkaiden
melutason odotetaan olevan alhainen.

Nokian Renkaiden valmistamien mata-
lamman vierintavastuksen renkaiden
(luokka A, B ja C) taso on vahan yli

90 prosenttia. EU-rengasmerkinta

ilmoittaa polttoainetaloudellisuuden
asteikolla A-E. Talla hetkella Nokian
Renkaiden henkildautonrenkaiden
polttoainetaloudellisuus sijoittuu
yleisimmin C-luokkaan. Tavoite on,
ettad vahintaan 60 rengasta on EU-
rengasmerkinnan vierintavastuksen
A-luokassa vuoteen 2028 mennessa
(tilanne vuonna 2022: 14).

Renkaan kuluminen - Yhteistyota
renkaan ja tienpinnan
kulumishiukkasten vahentamiseksi
Kehitteillda on uusi Euro 7 -paastostandardi,
joka pyrkii véahentamaan EU:ssa myytavien
uusien moottoriajoneuvojen saaste-
paastoja Euroopan vihrean kehityksen
ohjelmaan liittyvan nollapaastotavoitteen
tayttamiseksi. Euro 7:n odotetaan tulevan
voimaan vuonna 2025. Euro 7 -paasto-
standardit sdantelevat ensimmaisena
maailmassa muutakin kuin pakoputkesta
tulevia paastoja. Standardeissa asetetaan
lisarajoja jarruista syntyville hiukkas-
paastoille seka renkaiden kulumis-
hiukkasiin liittyvia saantoja.

Renkaan ja tienpinnan valinen kitka on

oleellinen tekija autoilijan turvallisuuden
varmistamisessa. Kitka kuitenkin johtaa
my0ds renkaan ja tienpinnan kulumiseen.
Syntyneita hiukkasia kutsutaan renkaan
ja tienpinnan kulumishiukkasiksi (TRWP),

ja ne ovat yhdistelma renkaan kulutuspinnan
kappaleita ja tienpinnan elementteja, noin
50 prosenttia kumpaakin. Kokonsa ja koos-
tumuksensa vuoksi naita hiukkasia pidetaan
yleisesti mikromuoveina.

TRWP-hiukkasten muodostuminen ja niiden
maara ymparistdssa eivat riipu vain renkaiden
rakenteesta. Useat ulkoiset tekijat, kuten ajo-
tapa, tien ja ajoneuvon ominaisuudet ja saa
voivat yhdessa vaikuttaa TRWP-hiukkasten
muodostumisnopeuteen enemman. Jotta
kaikki nama tekijat voidaan huomioida,
TRWP-hiukkasiin liittyvat ratkaisut vaativat
kokonaisvaltaista, tiedeperusteista ja
sidosryhmalahtoista Iahestymistapaa.

Jotta voidaan koota tieteellista tietoa seka
kehittaa kaytannon ratkaisuja naiden hiuk-
kasten maaran vahentamiseksi ymparistdssa,
Euroopan rengasvalmistajien yhdistys ETRMA
kaynnisti monialaisen TRWP-tydryhman
heinakuussa 2018. ETRMA:n jasenena

Nokian Renkaat osallistuu tahan tyohon.

Nokian Renkaat on myds European Tyre
and Rim Technical Organisationin (ETRTO)
taysjasen ja osallistuu globaaliin standar-
dointitydéhon. ETRTO avustaa talla hetkella
renkaan kulumistestin menetelman kehit-
tamisessa. Tavoitteena on kayttokelpoinen
kulumisnopeuden testausmenetelma, jolla
on seuraavat ominaisuudet: toistettava,
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kustannustehokas ja kaytannollinen, todellista
ajoymparistda kuvaava, kaytettavissa saan-
telytarkoituksiin ja saatavilla avoimesti kaikille
maailmassa.

Lisaa tietoa mikromuoveista ja renkaista on
ETRMA:n renkaita ja tien kulumispartikkeleita
koskevalla sivustolla (.

Melupaastot

Tien ja renkaan vuorovaikutus synnyttaa

melua - renkaat itsessaan eivat synnyta melua.
EU-rengasmerkinta luokittelee renkaiden
ohiajomelun luokkiin A-C, jossa A on paras
luokka ja kuvaa alhaisinta ulkoista melutasoa.
Ohiajomeluun vaikuttavat lukuisat asiat, kuten
auton malli ja tyyppi, vanteet, renkaan koko ja
tyyppi, tienpinta, ajonopeus ja sadolosuhteet.

Euroopan rengasvalmistajien yhdistyksen
ETRMA:n mukaan rengasvalmistajat ovat
puolittaneet renkaiden melupaastot 15
vuodessa, mutta tydhon on vaikuttanut
negatiivisesti suurempien autojen ja niiden
mukana suurempien renkaiden yleistyminen.

Nokian Renkaat kehittaa jatkuvasti renkaita,
joiden melupaastot ovat pienemmat. Espanjan
Santa Cruz de la Zarzassa sijaitsevassa huippu-
luokan testikeskuksessa on 1,9 kilometrin
"mukavuusrata”, jolla voidaan testata ajamista
erilaisilla asvalteilla ja huonokuntoisilla teilla
seka katukiveysten ylittamista.


https://www.etrma.org/key-topics/tyre-and-road-wear-particles/
https://www.etrma.org/key-topics/tyre-and-road-wear-particles/
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Talvirenkaiden huippumallimme,
pohjoismainen kitkarengas Nokian
Tyres Hakkapeliitta R5 EV ja nasta-
rengas Nokian Tyres Hakkapeliitta
10 EV, on suunniteltu erityisesti
sahkoautoja varten. Molemmissa on
melua vahentamaan suunniteltuja
innovaatioita, kuten vaahtokerros,
joka vahentaa melua auton sisa- ja
ulkopuolella.

Tarkein tekija

Lopulta liikenteen ymparistoystavallisyys
palautuu hyvin yksinkertaiseen tosiasiaan:
kuljettajalla on suuri valta vaikuttaa posi-
tiivisesti. Noin 83 prosenttia renkaan hiili-
jalanjaljesta syntyy sen kayton aikana.
Viisaalla rengasvalinnalla, oikealla rengas-
paineella ja hillitylla ajotavalla kuluttaja

voi pienentaa olennaisesti autoilunsa
aiheuttamia CO,-paastoja.

Renkaiden ja teiden kulumista seka
melupaastoja voi vahentaa omaksumalla
ymparistoystavallisemman ajotavan,
kuten tasaisen nopeuden ja rauhallisen
kiihdyttamisen ja hidastamisen seka
pitamalla renkaista hyvaa huolta.

Talvirenkaiden huippumallimme, pohjoismainen kitkarengas
Nokian Tyres Hakkapeliitta R5 EV ja nastarengas Nokian Tyres
Hakkapeliitta 10 EV, on suunniteltu erityisesti sahkoautoja varten.
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KIERRATETYT JA UUSIUTUVAT
RAAKA-AINEET

Alhainen vierintavastus ei yksinaan maarita
renkaan ymparistoystavallisyytta. Renkaissa
kaytetaan yli sataa eri raaka-ainetta, ja naiden
materiaalien vastuullisuus on toinen tarkea
tekija arvioitaessa renkaiden ymparisto-
ystavallisyytta. Monia kierratettyja ja
uusiutuvia raaka-aineita pidetaan erityisen
vastuullisina. Eras kaytetty lahestymistapa
on korvata uusiutumattomat raaka-aineet
kierratetyilla ja uusiutuvilla ja mahdollistaa
renkaiden vastuullisempi valmistaminen.

Nokian Renkaat on sitoutunut korottamaan
renkaissaan kaytettyjen kierratettyjen tai
uusiutuvien materiaalien osuutta 50 pro-
senttiin vuoteen 2030 mennessa.

Nokian Renkaat ei voi yksin onnistua vas-
tuullisten raaka-aineiden kehittamisessa.
Jotta vastuullisten raaka-aineiden osuutta
renkaissa voidaan kasvattaa, tarvitaan
aktiivista yhteistyota ulkoisten sidosryhmien
kanssa ja uusia innovaatioita eri sektoreilta.
Esimerkiksi synteettisten kumilaatujen
korvaamisesta biopohjaisilla elastomeereilla
tehdaan aktiivisesti tutkimusta ympari maail-
maa, mutta niiden kaupallinen saatavuus
rengasalalla on edelleen rajallinen.

Koska vaihtoehtoisten raaka-aineiden tutkimus
on kaynnissa, massataselahestymistapa on
oleellinen myds rengasalan kannalta. Samalla
kun tydstamme keinoja korvata fossiilisia

materiaaleja uusiutuvilla tai kierratetyilla,
siirtyma on tehtava hallitusti korvaamalla
fossiiliset materiaalit vaihtoehtoisilla asteittain.

Vuonna 2022 Nokian Renkaat jarjesti avoimen
kilpailun & opiskelijoille, tutkijoille, startupeille
ja muille yrityksille kaikkialla maailmassa. Sen
tavoitteena oli innovoida vastuullisempia
renkaita tuottavia ratkaisuja. Ratkaisu voi

olla esimerkiksi uusi uusiutuva tai kierratetty
materiaali, innovaatio, joka vaikuttaa renkaan
vierintavastukseen tai kulumiseen, tai uusi
digitaalisen teknologian sovellus. Saimme
ideoita osallistujilta Iahes 20 eri maasta, ja
nelja innovaatiota paasi finaaliin asti. Finaali
jarjestettiin testiradallamme Ivalossa tammi-
kuussa 2023. Haastekilpailun voittajalle tar-
jottiin mahdollisuus selvittaa liiketoiminnan
mahdollisuuksia Nokian Renkaiden kanssa,
minka lisaksi voittaja sai rahapalkinnon.

Kierratetyt raaka-aineet

Nokian Renkaat tutki aktiivisesti kierratetyn
noen kayttda renkaissa. Tavoitteidemme
mukaisesti sisallytimme kierratettya nokea
kaupalliseen tuotemallistoon vuonna 2022.

Toinen renkaissa kaytettava kierratetty mate-
riaalityyppi voisi olla kaytetyista renkaista
talteen otettu kumi. Vakaan kierratys-
materiaalin [ahteen takaaminen on osoit-
tautunut vaativaksi tehtavaksi, mutta
markkinoilla on nyt enemman raaka-

ainetoimittajia ja Nokian Renkailla on
kaynnissa useita hankkeita asiaan liittyen.

Nokian Renkaat on perustajajasen Suomen
Rengaskierratys Oy:ssa, joka rakentaa par-
haillaan uutta renkaiden kierratyslaitosta
Lopelle. Uuden laitoksen odotetaan olevan
toiminnassa vuonna 2023. Laitos mahdol-
listaa kierratettyjen materiaalien keraamisen
jatkojalostettavaksi teollista kayttoa varten.
Kaytettyjen renkaiden kierratysaste Suomes-
sa on 100 prosenttia, joten raaka-aineita

eri kierratysmateriaalin kayttévaihtoehtoja
varten on saatavilla runsaasti.

Uusiutuvat raaka-aineet

Uusien raaka-aineiden kayttoonotto vaatii
runsaasti tuotekehitystyota ja testeja, jotta
renkaaseen saadaan parhaat ominaisuus-
yhdistelmat, silla uudet raaka-aineet voivat
muuttaa seoksen ominaisuuksia. Materiaali-
kehityksessa lahtokohtana on, etta uusiutu-
vien materiaalien kayttddnottaminen ei saa
muuttaa renkaan turvallisuusominaisuuksia.
Uusien materiaalien valintaan voi vaikuttaa
myos se, ettei materiaali ole fossiilipohjainen,
silla tdama tekee materiaalista vastuulli-
semman vaihtoehdon.

Nokian Renkaat oli ensimmainen rengas-
yritys, joka luopui haitallisten HA-6ljyjen
(korkea-aromaattiset oljyt) kaytosta
tuotannossa. Ympari maailman tehdaan
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aktiivisesti tutkimusta PAH-pitoisuudeltaan
matalien &ljyjen korvaamisesta uusiutuvilla
oljyilla ja hartseilla, mutta niiden kaupallinen
saatavuus rengasalalla on edelleen rajallinen.
Nokian Renkailla on tarkea rooli tassa jatku-
vasti kehittyvassa tutkimus- ja teollistamis-
prosessissa. Kdytamme jo uusiutuvia dljyja
kuten rypsidljya ja mantydljya kumiseoksis-
samme ja jatkamme niiden tutkimustyota.
Tydomme kumiseosten uusiutuvien 6ljyjen
lisdamiseksi on yhteydessa tavoitteeseemme
kasvattaa renkaidemme uusiutuvien ja
kierratettyjen raaka-aineiden osuutta

50 prosenttiin vuoteen 2030 mennessa.

Tayteaineet, lahinna noki ja silica, ovat eras
renkaan tarkeimmista raaka-aineryhmista.
Tayteaineita on renkaasta noin 28 prosenttia,
joten teoriassa renkaan uusiutuvien raaka-
aineiden osuutta voisi lisata merkittavasti
korvaamalla fossiiliperaiset tayteaineet uusiu-
tuvista lahteista peraisin olevilla. Kéynnissa
on useita tutkimusohjelmia, kuten metsa-
teollisuuden sivuvirtoihin perustuvien
materiaalien tutkimus.


https://www.nokiantyres.com/challenge/
https://www.nokiantyres.com/challenge/
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NOKIAN RENKAIDEN RENGASMATERIAALIT
JA NIIDEN VAIHTOEHDOT

% RENKAASTA | LAHTEET KORVAAVAT AINEET JA Nokian Renkaat on sitoutunut
(HOWD VAIHTOEHDOT korottamaan renkaissaan

MATERIAALI

SYNTEETTINEN KUMI 22 raakadljy » Vaatii aktiivista osallistumista raaka-

sl kaytettyjen kierratettyjen tai uusiutuvien

« Alalla harkitaan massataselahestymistapaa

. Kierratetty kumimurske materiaalien osuutta 50 prosenttiin
vuoteen 2030 mennessa.

LUONNONKUMI 22 luonnonkumi » Guayule vaihtoehtona luonnonkumille, jota
viljellaan talla hetkella Kaakkois-Aasiassa ja
joissakin Afrikan osissa

« Kierratetty kumimurske

TAYTEAINEET 28 silica, noki « Kierratetyn noen kayttda rengasmallistossa

selvitetaan

« Aktiivinen erilaisten biopohjaisten
taytemateriaalien tutkimus, esimerkiksi
metsateollisuuden sivuvirtamateriaaleihin
liittyen

« Mahdollisuus kayttaa riisin kuorista
valmistettua silicaa joissakin tuotteissa

VAHVIKE- 15 teras, koordi » Kierratysterasta kaytetaan
MATERIAALIT vahvikemateriaaleissa
» Kierratysteraksen osuuden lisdamista
vahvikemateriaaleissa tutkitaan
» Uusiutuvien tai kierratettyjen koordin
lahteiden tutkimus

PEHMIKKEET 5 PAH-arvoltaan « Uusiutuvan tai kierratetyn hartsin
matalat 6ljyt pitoisuuden lisddminen renkaissa.
Rypsidljya ja mantyoljya kaytetaan jo,
eri kasvidljyja tutkitaan.

VULKANOINTIAINEET 6 » Haitallisten kemikaalien vahentaminen ja
poistaminen

MUUT KEMIKAALIT 2 » Haitallisten kemikaalien vahentaminen ja
poistaminen
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Tutkimuskohteena guayule -
eurooppalainen luonnonkumin Idhde
Guayule-pohjainen luonnonkumi on yksi
aktiivisista aloitteista, joiden parissa Nokian
Renkaat on tydskennellyt jo useita vuosia.
Aavikkokasvina guayule selviaa myos

erittain kuivissa ja maaperaltaan koyhissa
olosuhteissa. Se on kasvi, joka ei vie

alaa miltaan muulta kasvillisuudelta tai
ravinnontuotannolta, vaan painvastoin
hyodyntaa autiomaita. Nokian Renkaat
tekee Espanjassa yhteistyota paikallisten
viljelijdiden, yliopistojen, tutkimus-laitosten
ja yritysten kanssa. Guayule on mahdollisuus
paitsi Nokian Renkaille myos alueen viljelijoille
ja teollisuudelle.

Nokian Renkaat on testannut erilaisten
guayule-lajikkeiden soveltuvuutta viljelyyn
Espanjan keskiosissa, lahella uutta Santa
Cruz de la Zarzan testikeskustamme, yhdessa

paikallisten korkeakoulujen ja maanviljelijoiden

kanssa.
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Tutkimuksia on jatkettu lahinna kasvin
Parthenium argentatum -lajikkeesta. Tutkijat
ovat kehittaneet kestavan tavan yllapitaa
kasvua ilman synteettisia biotorjunta-aineita.
Lupaavia kokeiluja on myos tehty kasvien
viljelysta heikkokuntoisessa maaperassa
taysin ilman kastelua.

MIDAS on nelivuotinen, EU-rahoitettu hanke,
jolla etsitaan marginaalisia.viljelyalueita seka
erilaisia iimasto-olosuhteita kestavia ja
luonnon monimuotoisuutta edistavia
viljelylajikkeita innovatiivisia; biopohjaisia
arvoketjuja varten. Hanke kaynnistyi vuoden

2022 lopussa, ja sen tarkoituksena on kehittaa ‘_

innovatiivisia, biopohjaisia tuotteita bio-
jalostamokonseptiin seka biomassan-kiertoon:
perustuen. MIDAS-hankkeen aikana tavoit-
teemme on edistaa tutkimusta guayule-
pohjaisen luonnonkumin kaytosta renkaissa.

Voit lukea lisaa tyéstamme guayulen parissa

G.
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https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/tuotteet/uusiutuvat-raaka-aineet/
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GREEN STEP -KONSEPTIRENGAS
Green Step - konseptirengas, jossa 9 3 cy
on93 prqsenttia !(ierr.f:itettyjéi tai "Opimme jotakin uutta jokaisesta konsepti- (o]
uusiutuvia materiaaleja rengasta varten tehdysta innovaatiosta. Erds RAAKA-AINEISTA
. . A . I e KIERRATETTYJA TAI
Nokian Tyres Green Step -konseptirengas vaativimmista tehtéavistéa oli esimerkiksi I0ytda UUSIUTUVIA

on esimerkki vastuullisesta innovaatiosta:
sen kunnianhimoinen rakenne sisaltaa 93
prosenttia joko kierratettyja tai uusiutuvia
materiaaleja. Sen myota Nokian Renkaat
likkuu yha 1ahemmas vuonna 2021 asetettua
tavoitetta: vuoteen 2030 mennessa 50
prosenttia kaikista renkaissa kaytetyista
raaka-aineista on kierratettyja tai uusiutuvia.

Autoilijat ovat yha kiinnostuneempia ren-
kaidensa vastuullisuudesta, mika synnyttaa
kysyntaa standardeja vastaaville renkaille.
Se tuottaa myos alalle painetta kehittaa
ymparistoystavallisempia materiaaleja ja
renkaiden valmistustekniikalle painetta
sopeutua kayttamaan naita materiaaleja.

Kaikki Green Step -konseptirenkaassa kaytetty
kumi on peraisin uusiutuvista lahteista, ja siina
kaytetaan uusiutuvia oljyja, kuten rypsioljya.
Lahes kaikki pehmentimet, hartsit ja kasittelyn
apuaineet ovat peraisin uusiutuvista lahteista.
Lisdksi kulutuspinnassa ja sivupinnoissa
kaytetaan paaasiallisena tayteaineena
riisinkuorituhkasta valmistettua piioksidia,

ja rengasta on vahvistettu uusiutuvalla
koordikuidulla.

oikea tasapaino raaka-aineiden valinnan ja
renkaan ominaisuuksien valilla”, kertoo kehitys-
paallikkd Jouko lloméki Nokian Renkailta.

UUSIUTUVIA RAAKA-
AINEITA MM. LUONNONKUMI,
UUSIUTUVAT OLJYT JA
RIISINKUORITUHKASTA
VALMISTETTU
PIIOKSIDI

KIERRATETTYJA
RAAKA-AINEITA ON
KAYTETTY LAHES
JOKAISESSA

RENKAAN
KOMPOMNENTISSA

Kierratettyjen raaka-aineiden osuus
kasvaa tulevaisuudessa

Lahes jokainen Green Stepin komponentti
sisaltaa joitakin kierratettyja materiaaleja.
Esimerkiksi kumiseoksissa kaytetty noki on
peraisin kaytosta poistetuista renkaista, ja
sisapinnassa kaytetty butyyli seka terasvoiden
ja jalka-alueen kaapeleiden teras on enim-
makseen kierratettya. Jotkin konsepti-
renkaassa kaytetyt materiaalit ovat tuttuja

Nokian Renkaiden aiemmista rengasmalleista. KIERRATET TYJA

foN;

%é) RAAKA-AINEITA
OVAT MM.
KIERRATYSTERAS
JA NOKI

"Vaikka Nokian Tyres Green Stepin suunnit-
teluprosessi oli suhteellisen nopea, se on itse
asiassa tulosta vuosikymmenien innovaatiosta
Jja kertyneesta tiedosta vastuullisen rengas-
suunnittelun alalla’, toteaa innovaatio- ja
kehitysjohtaja Teemu Soini. "7Teimme Green
Stepin suunnittelun aikana uusia innovaatioita,
Joita siséllytetdan tuleviin rengasmalleihin.
Halusimme tutkia, missa vastuullisen inno-
vaatiokykymme rajat kulkevat, ja tulos oli
Green Step.”

KONSEPTIRENKAAN
INNOVAATIOT
OTETAAN KAYTTOON

TULEVISSA
RENKAISSAMME
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PARANNAMME TURVALLISUUTTA

INNOVATIIVISILLA PALVELUILLA

Nokian Tyres Intuitu™ - Turvallisempaa
ja vastuullisempaa tyota

Nokian Tyres Intuitu -renkaiden valvonta-
jarjestelma tuo tarkeat rengastiedot
alypuhelimeen ja soveltuu niin yhden
ajoneuvon kuin koko kaluston valvontaan.
Nokian Tyres Intuitu yhdistaa antureilla
varustetut alyrenkaat mobiilisovellukseen,
joka tallentaa renkaista saatavat anturi-
tiedot ja tiedottaa kayttajalle renkaiden
paineesta ja lampotilasta.

Intuitun avulla Nokian Renkaat auttaa asiak-
kaita tyoskentelemaan turvallisemmin, tehok-
kaammin ja vastuullisemmin. Kuljettaja pysyy
ajan tasalla ja saa ilmoitukset kaytdssa
olevasta ajoneuvosta, kun taas kaluston-
hoitaja voi tarkastella isoa kuvaa ja saada
kaiken irti renkaista ja koneista.

Intuitu-alyrenkaat auttavat tarttumaan
ongelmiin ennen vakavien vaurioiden
ilmenemista, mika tekee tyoskentelysta
turvallisempaa. Renkaan korkea lampdtila
voi olla merkki ongelmasta, josta voi
seurata turvallisuusriski.

"Asiakaspalautteessa on todettu, ettd ennen
Intuitu-alyrenkaita asiakas tarkasti renkaat
vain muutaman kerran vuodessa paine-
mittarilla ja silmamadéraisesti, kun taas
nykyisin he voivat tarkastaa renkaiden

paineen ja lampdotilan joka pdiva. Lisaksi
kaikki perustuu faktoihin, ei vain silma-
ma&éréiseen tarkastukseen’, kertoo
Nokian Renkaiden tuotepaallikko
Matthew Crocker.

Laadukkaat renkaat ovat arvokasta
paaomaa, ja oikea rengaspaine tehtavaa
tyota varten auttaa maksimoimaan
renkaiden kayttoian ja tekemaan

tyosta tehokkaampaa. Se on hyvaksi
liketoiminnalle ja ymparistolle.

Ensimmaiset Nokian Tyres Intuitu
-jarjestelmalla varustetut renkaat
ovat maatalousrenkaita. Optimaalinen
rengaspaine ehkaisee maaperan
vaurioitumista, mika voi parantaa
satoa. Rengaspaine on yhteydessa
my&s renkaan vierintavastukseen,
milla on suora vaikutus polttoaineen
kulutukseen. Mita alempi vierintavastus
on, sitd vahemman polttoainetta
ajoneuvo kuluttaa, mika auttaa
vahentamaan paastoja.

Nokian Tyres Intuitu on talla hetkella
saatavana traktorinrenkaille — Nokian
Tyres Ground King, Nokian Tyres Tractor
King, Nokian Tyres TRI 2 ja Nokian Tyres
Hakkapeliitta TRI.

Vianorin digitaalisilla renkaiden

kuntoraporteilla pyritdan parantamaan

liikenneturvallisuutta Pohjoismaissa

Renkaiden urasyvyys on keskeinen tekija autojen
turvallisuudessa, silla kuluneet renkaat pidentavat
jarrutusmatkoja ja lisdavat vesiliirron riskia. Myos
erittdin vanhat renkaat aiheuttavat riskin, silla
ajan myota kulutuspintasekoitus kovettuu, mika
vaikuttaa pito-ominaisuuksiin ja altistaa renkaan
murtumiselle. Suuri osa autoilijoista ei kuitenkaan
tieda renkaidensa kuntoa tai ikaa.

Jotta liikenteessa olisi vahemman vaarallisilla
renkailla varustettuja autoja, Nokian Renkaiden
kokonaan omistama rengas- ja huoltopalveluketju
Vianor keraa tietoja asiakkaidensa renkaista digi-
taalisesti ja pitda autojen omistajat ajan tasalla
omien renkaidensa kunnosta ja siitd, miten se
vaikuttaa liikenneturvallisuuteen.

Kun henkildauto saapuu Vianorille renkaan-
vaihtoon tai huoltoon, renkaiden urasyvyys
mitataan digitaalisesti. Samalla tarkistetaan
myods renkaiden ika, mahdollinen epatasainen
kuluminen seka nastoitus, jos kyseessa on nasta-
rengas. Halutessaan asiakkaat saavat sahko-
postiraportin renkaidensa kunnosta ja sen
vaikutuksesta ajoturvallisuuteen. Sahképosti-
raportit sisaltyvat kaikkiin Vianorin palveluihin.

"Pohjoismaiset ajo-olosuhteet ovat vaativia, joten
renkaiden on oltava turvalliset. Toisinaan autoilija
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saattaa vain unohtaa seurata urasyvyytta
tai ei ole tietoinen renkaiden turvallisuuteen
vaikuttavista erilaisista tekijoista, joten
sahkdpostiraportit ovat helppo tapa antaa
tietoa renkaiden kunnosta ja parantaa nain
liikenneturvallisuutta’, sanoo Vianorin B2C-
ja B2B-liiketoiminta-alueiden johtaja Mikko
Lehtinen.

Koska Pohjoismaissa tarvitaan erilliset talvi- ja
kesarenkaat, Vianor tarkistaa sesonkien valissa
myds rengashotelleihin varastoitujen renkaiden
kunnon ja ottaa ennen renkaiden kausivaihtoa
yhteytta henkilihin, joiden renkaat eivat enaa
ole turvalliset.

"Pilotoimme digitaalista rengasmittausta
muutamissa Vianor-palvelupisteissa vuonna
2018 ja olemme sittemmin tuoneet palvelun ja
raportit laajemmin asiakkaidemme ulottuville.
Léhitulevaisuudessa suunnittelemme tarjoa-
vamme asiakkaillemme portaalin, johon he
voivat kirjautua tarkistamaan renkaidensa
kunnon aina halutessaan. Pidemmé&n aikavalin
tavoitteemme on ennustaa renkaiden kulumista
datan perusteella, jolloin voimme ennakoivasti
ilmoittaa asiakkaalle, ettd renkaat saattavat olla
kayttoikdnsé lopussa’, Lehtinen sanoo.

Vianor on Pohjoismaiden laajin rengas- ja
huoltopalveluketju, johon kuuluu yli 1770 omaa
palvelupistettd Suomessa, Ruotsissa ja Norjassa.
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Toimittajien liiketoimintaperiaatteissatedellytetaan, etta toimittajat
sitoutuvat ihmisoikeuksien noudattamiseen, ja kielletaan syrjinta
seka muun muassa lapsi- ja pakkoty@voiman kaytto
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SEURAAMME TOIMITTAJIEMME
VASTUULLISUUTTA

Nokian Renkaiden toimitusketju koostuu
noin 2 000 toimittajasta, joihin kuuluu yli
250 raaka-aineiden toimittajaa. Suurin osa
toimitusketjumme toimittajista sijaitsee
tehtaidemme laheisyydessa, ja raaka-
aineiden toimittajat sijaitsevat ympari
maailmaa.

Nokian Renkaiden hankintayksikon tyota
maarittelee konsernin ostopolitiikka, joka
luo ylatason periaatteet vastuulliseen han-
kintaan. YK:n Global Compact -aloitteen
tukijajasenena noudatamme niin aloitteen
kuin yhtiomme omia eettisia periaatteita.
Edellytdmme, etta kaikki Nokian Renkaiden
vastuullisuuden kannalta keskeisiksi
tunnistamat toimittajat noudattavat
toimittajien liiketoimintaperiaatteita G,
Toimittajia arvioitaessa huomioidaan useita
tekijoita, kuten ISO-sertifioinnit ja eri riski-
luokitukset. Vuonna 2021 paivitetyissa
toimittajien lilketoimintaperiaatteissa
edellytetaan, etta toimittajat sitoutuvat
ihmisoikeuksien noudattamiseen, ja
kielletdan syrjinta seka muun muassa
lapsi- ja pakkotydvoiman kaytto.

Voit lukea lisaa arvoketjustamme taalta 6.

Kaikilla raaka-ainetoimittajilla on oltava
vahintaan ISO 9001 -sertifioitu laatu-
jarjestelma. Suosimme myds toimittajia,
joilla on ISO 14001 -sertifioitu ympéaristo-
jarjestelma.

Vuonna 2022 Nokian Renkaat suoritti
toimitusketjun hiilipaastoihin littyvan
tutkimuksen, ja loimme myos uuden
vastuullisuuden tunnusluvun, jonka avulla
arvioimme toimittajiemme kykyja laskea,
raportoida ja vahentaa hiilidioksidipaastojaan.
Vuoden 2022 tunnuslukuun sisaltyi tavoite,
etta vahintaan 40 raaka-ainetoimittajaa

ja 20 kuljetuspalveluiden toimittajaa
toimittaa oman hiilidioksidipaastojen
alennussuunnitelman. Tutkimustulokset
antoivat meille hyvan nakyman toimitus-
ketjun hiilipaastojen hallintaan. Taman
tuloksena maaritimme vuodelle 2023
uuden tunnusluvun: kerddmme tuotteiden
hiilijalanjaljen 40 raaka-aineen toimittajilta.

Nokian Renkaat arvioi toimittajiin liittyvia
mahdollisia riskeja globaalisti. Mallissa on
nelja eri kategoriaa: laatu, vastuullisuus,
kriittisyys lilketoiminnan/strategian
kannalta ja tyoturvallisuus.

Luomme riskien vahennyssuunnitelman
kaikille uusille toimittajille, jotka luokitellaan
jonkin mallin neljasta luokasta perusteella
kriittisiksi tai kohtalaisen kriittisiksi. Suun-
nitelma sisaltaa toimenpiteita, kuten
vastuullisuuden auditoinnit paikan paalla,
johtamisjarjestelman sertifiointipyynnot
littyen laatuun, ymparistoon tai turvalli-
suuteen ja vastaaminen eri aiheiden
itsearviointeihin.
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KESKEISET TOIMET VUONNA 2022

Vastuullisuuden auditointimalli paivitettiin
siten, etta siina arvioidaan, miten
toimittajat noudattavat Nokian Renkaiden
vastuullisen luonnonkumin politiikkaa.

Ulkopuolinen taho teki
kolme vastuullisuusauditointia
uusien toimittajien toimipaikoilla.

Saavutimme tunnuslukuun
sisaltyneen tavoitteen siit3, etta
vahintaan 40 raaka-ainetoimittajaa
toimitti oman hiilidioksidipaastojen
vahentamissuunnitelman.

Vastuullisuuden kannalta korkean riskin
toimittajia on tahan mennessa auditoitu
83 prosenttia.

TAVOITTEET VUODELLE 2023

Uusi vastuullisuuden tunnusluku:
Odotamme saavamme tuotekohtaiset
hiilijalanjaljet 40 raaka-aineelle
toimittajilta.

Ulkopuolinen taho tekee viisi
vastuullisuusauditointia.

Uusi vastuullisuuden
tunnusluku vuodelle 2023:

100 prosenttia luonnonkumin
prosessoijatoimittajista on joko GPSNR:n
jasenia tai allekirjoittanut Nokian
Renkaiden vastuullisuussitoumuksen.

Luonnonkumin jaljitettavyystutkimus.

Kaikkien uusien toimittajien taustat myos
tarkistetaan Nokian Renkaiden Due Diligence
-prosessin mukaisesti ennen toimittajan
hyvaksyntaa.


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/toimittajien-liiketoimintaperiaatteet/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/perusperiaatteet/arvoketjumme/
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Renkaidemme elinkaari alkaa trooppisesta
metsasta, todennakoisesti Malesiassa tai
Indonesiassa sijaitsevalta pienviljelmalta.
Luonnonkumi on satojen tuhansien perheiden
elanto maissa, joiden oma lainsaadanto ja
tyoolosuhteet ovat viela kehitysvaiheessa.

Luonnonkumi on uusiutuva raaka-aine ja

yksi renkaidemme tarkeimmista ainesosista.
Luonnonkumin hankintaa vastuullisella tavalla
pidetaan rengasyhtion toimitusketjun kriit-
tisimpana vaiheena. Global Platform for
Sustainable Natural Rubber (GPSNR) -jase-
nena Nokian Renkaat on sitoutunut yhteis-
vastuuseen luonnonkumin maailmanlaajuisen
arvoketjun sosiaalisen, ymparistoon liittyvan

ja taloudellisen vastuullisuuden parantamisesta.

Vuonna 2021 Nokian Renkaat otti kayttoon
vastuullisen luonnonkumin hankintapolitiikan,
joka on taysin GPSNR:n viitekehyksen
mukainen. Politilikan hyvaksyi tuotannosta,
toimitusketjusta ja hankinnoista vastaava
johtaja, joka on konsernin johtoryhman
jasen. Yhtion vastuullisuutta luonnonkumin
suhteen kehitetaan taman viitekehyksen
kautta. Politiikka sisaltaa kahdeksan
paakomponenttia:

« sitoutuneisuus lakien noudattamiseen

« terveet, toimivat ekosysteemit
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« ihmisoikeuksien kunnioittaminen

» yhteisgjen elanto

« tuotannon tehokkuuden kasvu

« toimitusketjun arviointi ja jaljitettavyys

« kaikkien komponenttien seuranta ja
raportointi seka

« tehokkaan toteutuksen edistaminen.

Vuonna 2022 Nokian Renkaiden hyvaksymista
luonnonkumin prosessoijista 78 prosenttia oli
joko GPSNR:n jasenia tai sitoutunut kehit-
tamaan toimintaansa Nokian Renkaiden
vastuullisen luonnonkumin hankinta-
politiikan mukaisesti.

Luonnonkumin hankintaketju on pirsta-
loitunut, joten sen jaljitettavyys on edelleen
ongelmallista ja voi olla haastavaa toteuttaa
vastuullisuutta koko arvoketjussa. Luonnon-
kumia viljelee noin 3-6 miljoonaa viljelijaa,
jotka kerdavat maitomaista lateksia tai
juoksuttavat sita kerayskuppeihin ja myyvat
sen paikallisille kauppiaille. Yli 85 prosenttia
maailman luonnonkumista viljellaan alle
kahden hehtaarin kokoisilla pientiloilla,
joiden paivatuotanto saattaa olla vain pari
kiloa lateksia. Paikalliset kauppiaat keraavat
lateksin useilta viljelijoilta ja myyvat sen
edelleen prosessointilaitoksille.
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IHMISOIKEUDET TOIMITUSKETJUSSA

Nokian Renkaat on suorittanut ihmisoikeus-
arvioinnin, joka kattoi 32 ihmisoikeuksien
julistukseen sisaltyvaa, yleisesti tunnustettua
ihmisoikeutta. YK:n ohjaavien periaatteiden
raportointiviitekehyksen julkaisua "The
relationship between Business and Human
Rights” (> kaytettiin arvioinnissa tuki- ja
normiasiakirjana. Oikeus terveyteen, oikeus
yksityisyyteen ja oikeus perhe-elamaan
tunnistettiin riskialtteimmiksi.

Ihmisarvoisten tyoolojen edistaminen ja
varmistaminen on kestavan ja vastuullisen
kehityksen keskeinen nakdkohta. Ihmis-
arvoisiin tyooloihin sisaltyy muun muassa
mahdollisuus tuottavaan tyohon, josta saa
reilun korvauksen, tyopaikan vakaus seka
perheen sosiaalinen turva ja paremmat
mahdollisuudet henkildkohtaiseen
kehitykseen.

Nokian Renkaat on sitoutunut harjoit-
tamaan liiketoimintaa tavalla, joka kun-
nioittaa kaikkia ihmisoikeuksia, milla
tarkoitetaan vahintaan sita, etta kansain-
valisessa ihmisoikeuksia koskevassa
julistuksessa seka Kansainvalisen tyo-
jarjeston (ILO) tydn perusperiaatteita

ja -oikeuksia koskevassa julistuksessa
maaritetyt perusoikeudet toteutuvat,

ja odottaa samaa toimittajiltaan.

Nokian Renkaat edellyttaa, etta sen
toimittajat pyrkivat kohti sosiaalisesti
kestavaa toimitusketjua, jossa edistetdan
ihmisarvoisia tydolosuhteita. Nokian Renkaat
on sitoutunut ja odottaa myds toimittajiensa
sitoutuvan muun muassa

« aktiivisesti torjumaan lapsitydovoimaa

« tarjoamaan tyontekijoilleen vahintaan
paikallisen lainsaadannon edellyttdman
minimipalkan

- tarjoamaan tyontekijoilleen turvallisen
tydympariston

« kunnioittamaan siirtolais- ja
vierastydvoiman oikeuksia seka
edistdmaan eettisia rekrytointikaytantoja
ja ryhtymaan kohtuullisiin toimenpiteisiin
sen varmistamiseksi, etta tyontekijat eivat
joudu vastaamaan rekrytointimaksuista ja
muista siihen liittyvista kustannuksista

« tarjoamaan ihmisarvoiset elinolosuhteet
(esim. kelvollinen asuminen, juomaveden
saatavuus ja oikeus ruokaan seka
ruokaturva) paikan paalla tyoskenteleville
ja asuville tyontekijoille ja tukemaan samaa
paikallisyhteisodissa

« varmistamaan, etta tydvoiman oikeuksiin
littyvat suojatoimet koskevat kaikkia
tyontekijoita ja ettd kenenkaan kohdalla ei
tehda poikkeusta syrjinnan tai tydsuhteen
perusteella.

Auditoinnit auttavat tunnistamaan
parannuskohteita

Toimitusketjun vastuullisuuden kehittamiseksi
Nokian Renkaat aloitti yhteistydn ulkopuoli-
sen auditoijan kanssa jo vuonna 2016.
Luonnonkumin vastuullisuuden auditointi-
prosessi on kehitetty yhteistydssa konsultti-
yrityksen kanssa, ja se pohjautuu Nokian
Renkaiden liiketoimintaperiaatteisiin
toimittajille seka YK:n Global Compact
-tavoitteiden mukaisiin periaatteisiin.
Vuonna 2022 auditointimalli paivitettiin
siten, etta siina arvioidaan, miten toimittajat
noudattavat Nokian Renkaiden vastuullisen
luonnonkumin politiikkaa.

Nokian Renkaat ostaa ainoastaan kumia,
joka on prosessoitu yhtion hyvaksymissa
laitoksissa. Vuonna 2022 Nokian Renkaat
suoritti 3 uutta vastuullisuusauditointia
luonnonkumin kasittelylaitoksilla, jotka
toimittavat meille tuotteita.

Yleisin ongelma useimmissa paikoissa on
edelleen sama: ulkomaisten tyontekijoiden
rekrytointi. Ulkomaisia tyontekijoita rekry-
toidaan toimistojen verkoston kautta, ja
tyontekijalle koituvat kustannukset voivat
olla merkittavia: jopa vuoden palkka.
Koska paikalliset viranomaiset ovat

usein hyvaksyneet nama toimistot,

prosessin parantaminen on vaikeaa.
Vaadimme kuitenkin toimittajiltamme
parannuksia myos tassa asiassa. Toimittajat
ovat pyytaneet tukea paikallisilta viran-
omaisilta, mutta edistys on hidasta.

Toinen yleinen ongelma on tydsopimusten
kieli ja sisaltd. Sopimus ei valttamatta ole
saatavana tyontekijan aidinkielella, tai
kaannetty sisalto poikkeaa alkuperaisesta.
Useissa tapauksissa tyotuntikirjaukset,
lepoajat seka lomat puuttuvat tai ovat
vain osittaisia. Joissakin auditoinneissa on
my&s tunnistettu, etta lepoaikoja ja lomia
ei aina myonneta paikallisen lainsdadannon
mukaisesti.

Nokian Renkaiden suorittamien auditointien
tulosten jalkeen useimmat toimittajat ovat
tuottaneet tydsopimuksista useita erilaisia
kieliversioita. Tama osoittaa, ettd monia asioita
voidaan parantaa, kun ulkopuolinen taho arvioi
prosessit ja osoittaa parannuskohteet.


https://www.ungpreporting.org/wp-content/uploads/2015/07/UNGPRF_businesshumanrightsimpacts.pdf
https://www.ungpreporting.org/wp-content/uploads/2015/07/UNGPRF_businesshumanrightsimpacts.pdf
https://www.ungpreporting.org/wp-content/uploads/2015/07/UNGPRF_businesshumanrightsimpacts.pdf
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RAPORTOINTIPERIAATTEET

Tarkkuus

VOC- ja CO,-paastdja lukuun ottamatta
valtaosa raportoiduista ymparistdoon
littyvista tiedoista perustuu mittauksiin.
VOC-paastot ovat yhdistelma ulkoisen
konsultin toimittamia mittauksia ja omia
laskelmiamme. CO,-paastolaskelmat
perustuvat energiankulutuksen mittauksiin
tai arvioihin, ja laskelmat tehdaan kayttaen
yleisia paastokertoimia.

Vuoden 2022 sijaintiperusteisten scope 2
-paastojen laskenta perustuu tehtaiden
sahkoverkkojen keskimaaraiseen paasto-
intensiteettiin. Suomessa markkinakohtaisten
paastojen laskenta perustuu toimittajan
sertifikaattiin todellisista kaytetyista
energianlahteista. Muissa toimipisteissa
paastolaskelmat perustuvat jaannos-
jakauman paastokertoimiin.

Tiedot jatteiden havitysmenetelmista ja jate-
maarista saadaan jatehuollon toimittajilta.
Sosiaaliset tiedot tyontekijdistamme

ja ylimmasta johdosta koostetaan HR-
jarjestelmamme Workdayn kautta.
Turvallisuustiedot kerataan sisaisesta
raportointijarjestelmasta Ketosta.

Vuoden 2022 vastuullisuusraportissa raaka-
aineiden ja renkaiden kuljetusta koskevia
laskelmia on muutettu, jotta tarkkuutta
voidaan parantaa kayttamalla enemman

tarkkaa tietoa ja vahemman oletuksia. Ren-
kaiden kuljetusta koskevat paastotiedot
saatiin osittain suoraan kuljetuspalveluiden
toimittajilta. Koska kuljetusreitteja on satoja,
ei tarkan reitin varmistaminen ole aina mahd-
ollista. Kun tarkkaa reittia sisamaassa ei voitu
vahvistaa, laskenta perustuu oletukseen
kuljetuksesta kuorma-autolla. Nain ollen
lukuja ei voi verrata suoraan vuoden 2021
lukuihin.

Paaosa taloudellisen vastuun julkistuksista
perustuu yhtiomme tilinpaatokseen, jonka
laatimista ja esittamista saatelevat IFRS
-standardit. GRI-ymparistévastuun kattavuus
jakautuu eri tehtaille. Sosiaaliset GRI-julkis-
tukset kattavat koko konsernin alihankkijoita
lukuun ottamatta, ellei raportissa erityisesti
muuta mainita.

Koska sidosryhmat eivat tunnistaneet veroja
Nokian Renkaiden olennaiseksi aiheeksi vuo-
den 2021 olennaisuusanalyysissa, yhtio ei
ole sisallyttanyt yritysvastuuraporttiin GRI
207: Verot 2019 -kuvauksen mukaisia taysia
julkistuksia. Verotietoja on kuitenkin raportin
sivulla 11.

Tasapainoisuus

Seuraamme raportissa johdonmukaisesti
aiemmin asetettuja indikaattoreita, olivatpa
ne myonteisia tai kielteisia. Indikaattorit
vastaavat keskipitkan ja pitkan aikavalin

vastuullisuustavoitteitamme. Painopiste on
aiheissa, jotka ovat liikketoimintamme kannalta
olennaisia.

Toimintaymparistdmme muuttui merkit-
tavasti vuonna 2022, ja sen vuoksi myos
osa vastuullisuuden tunnusluvuista ja indi-
kaattoreista muutettiin. Vastuullisuuden
pitkan tahtdimen tavoitealueet pysyivat
kuitenkin ennallaan. Vuoden 2022 raportissa
emme raportoi tunnuslukuja, jotka liittyvat
kierratettyihin tai uusiutuviin raaka-aineisiin,
koska raportin kirjoitushetkella olemme
uudistamassa naiden lukujen lasku- ja
vahvistustapaa, eika lukuja siksi ole
kaytettavissa vuodelta 2022.

Selkeys

Julkaisemme yritysvastuuraporttimme
vuosittain verkkosivustollamme englanniksi
ja suomeksi. Tarvittaessa Nokian Renkaat
kayttaa grafiikoita ja dataa yhdistelevia
taulukoita, joilla tiedosta voidaan tehda
kaytettavampaa ja ymmarrettavampaa.

Vertailtavuus

Konsernimme ymparistovastuuta

koskevat julkistukset on keratty ja laskettu
paaosin samoin metodein kuin aiemmissa
raporteissa. Aloimme vuonna 2022 kayttaa
uutta ohjelmistoa ymparistéraportointiin
(tunnusluvut vedelle, energialle, jatteelle ja
paastoille iimaan) ja noudatamme nyt
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GHG-protokollaa entistakin paremmin.
Olemme myd&s yhtenaistaneet lasku-
toimituksissa kaytetyt paastdkertoimet.
Nama muutokset vaikuttavat kaikkiin
kasvihuonekaasujen scope-luokituksiin,
joten kasvihuonekaasujen paastolukuja ei
voi verrata suoraan vuoden 2021 lukuihin.

Suorituskyky lukuina -osiossa esitamme
luvut vahintaan kolmelta perakkaiselta
vuodelta seka lahtdétasovuoden, jos ne
sisaltyvat keskipitkan ja pitkan tahtaimen
vastuullisuustavoitteisiin. Tama koskee
[&hinna ilmastoon liittyvia tavoitteitamme.

Kattavuus

Ihmiset-osion luvut kattavat samat yhtiot
kuin Nokian Renkaat Oyj:n talousraportointi.
Raportoinnissa eivat ole mukana yhtiot, joilla
ei ole todellisia tyontekijoita (esim. hallin-
nollisista syista perustetut holding-yhtict

ja kiinteistoyhtiot), eivatka yhtiot, joista
omistusosuus on alle 50 %. Taloudellisessa
raportoinnissa mukana olevien yhtididen
luettelo ja niiden suhteet konserniin

ovat kohdassa Taloudellinen katsaus /
Lahipiiriliketoimet B2. Turvallisuusluvut
raportoidaan kyseista liiketoiminta-aluetta
koskevan hallinnollisen jaon mukaisesti.
Koska sopimus Venagjan-toimintojen
myynnista solmittiin lokakuussa, osasta
Ihmiset-osion lukuja puuttuu Venajan ja
Aasian liikketoiminta-alue.


https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/julkaisut/vuosikertomukset/
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/julkaisut/vuosikertomukset/
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Drivel-henkilostokyselyn konsernitason
pistemaara ei sisalla Venajan ja Aasian
liiketoiminta-aluetta, koska tutkimusta
ei toteutettu siella. Myds ulkopuolisten
tyontekijoiden maara, poissaolot ja
keskimaarainen koulutustuntien maara
raportoidaan ilman Venajan ja Aasian
liiketoiminta-aluetta.

Koska renkaiden valmistuksen ymparistovai-
kutusten katsotaan olevan merkittavimmat
Nokian Renkaiden toiminnassa, ymparisto-
indikaattorit kattavat kaikki tehdaspaikka-
kunnat. Vanteita valmistavan Levypydran luvut
raportoidaan erikseen Suorituskyky lukuina
-osiossa. Myyntiyhtiot ja Vianor-palvelupisteet
siséllytetaan ilmastotavoitteiden raportointiin
mutta jatetaan pois muusta ymparisto-
raportoinnista, silla niiden merkitys ei

ole yhta suuri kuin tehdaspaikkakuntien.
Testikeskukset eivat sisally ymparistdvastuun
ja toimitusketjun indikaattoreihin. Ymparisto-
raportoinnissa Nokian Renkaat kayttaa
hyvaksyttyja kansainvalisia mittareita
sovellettavien GRI-standardien mukai-

sesti. Jos tietyt luvut eivat ole suoraan
sovellettavissa, yhtio toimittaa
kontekstitietoa.

Nokian Renkaat raportoi vaikutuksensa vuo-
sittain ja yhtio arvioi vaikutuksiaan myds
pitkalla aikavalilla. Vuoden 2022 joulukuussa
paivitimme ilmastonmuutokseen liittyvat
riskit TCFD:n suositusten mukaisesti.
Tulokset esitetaan tassa raportissa.
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Vastuullisuuden konteksti

Nokian Renkaat tekee olennaisuusarvioinnin
kolmen vuoden valein ymmmartaakseen
paremmin vastuullisuuden kontekstia seka
yhtion toiminnan vaikutuksia. Viimeisin
arviointi tehtiin vuonna 2021 yhteistydssa
riippumattoman kolmannen osapuolen
kanssa.

Kasvihuonekaasupaastdjen vahennystavoit-
teet ovat linjassa Science Based Targets
-hankkeen ja Yhdistyneiden kansakuntien
Pariisin iimastosopimuksen kanssa.

Oikea-aikaisuus

Nokian Renkaat julkaisee Yritysvastuu-
raportin verkkosivuillaan vuosittain kevaan
aikana ennen yhtiokokousta. Raportointijakso
kattaa ajanjakson 1.1.-31.1.2022 ja on n&in
linjassa yhtion taloudellisen raportoinnin
kanssa.

Luotettavuus

Yritysvastuuraportin tiedot raportointi-
kaudelta 2022 on varmentanut riippumaton
kolmas osapuoli. Toimeksiannon varmen-
nuksesta antoi Nokian Renkaat Oyj:n toimiva
johto.



*** Scope 3 -laskelmia on tadsmennetty vuodelle 2022
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ILMASTO JA YMPARISTO
2015** 2020 2021 2022 2020 2021 2022
Paastot ilmaan SOx, t
Suorat kasvihuonekaasupaastot, Scope 1, COz ekv. t Vsevolozhskin tehdas, Venaja 1,0 1,0 0,9
Nokian tehdas, Suomi 1500 310 360 310 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 0,02* 0,03* 0,09
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 62 500 68 000 71 690 56 220 Hiukkaset, t
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 3200 5620 6710 Nokian tehdas, Suomi 1,0 1,0 2,0
Rengastuotanto yhteensa 64 000 71510 77 660 63 200 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 9,6 9,8 8,3
Vannetehdas Levypyora 1810* 1320* 1600 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 10,7* 36,8* 41,8
Epasuorat kasvihuonekaasupaastot VOC-paastot, t
(markkinakohtaiset), Scope 2, CO:z ekv. t Nokian tehdas, Suomi 36 55 51
Nokian tehdas, Suomi 34 600 8 500 8 880 6 160 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 79 79 71
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 24 700 9 800 14 220 8 140 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 2,7* 5,4* 9,8
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 1500 2480 2770 Energian kaytto
Rengastuotanto yhteensa 59 300 19 800 25580 17 070 Organisaation oma energiankulutus, TJ
Vannetehdas Levypyora 880* 740* 890 Nokian tehdas, Suomi 556 682 701
Epéasuorat kasvihuonekaasupaastot (sijaintikohtaiset), Vsevolozhskin tehdas, Venéja 1468 1640 1196
Scope 2, COz ekv. t Daytonin tehdas, Yhdysvallat 120 187 223
Nokian tehdas, Suomi 18 000 19 490 12 430 Vannetehdas Levypyora 40 51 48
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 22 200 29 830 19 820 Energiaintensiteetti, GJ/tuotanto t
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 2 000 2590 6 620 Nokian tehdas, Suomi 13,9 12,3 9,8
Rengastuotanto yhteensa 42 000 51910 38870 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 11,3 9,5 11,7
Vannetehdas Levypyora 370 310 370 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 74,9 20,7 12,1
Muut (oma Vianor ja varastot) 6 600 6 450 1960 Vannetehdas Levypyora 9,3 8,8 8,9
Kasvihuonekaasupaastojen intensiteettisuhde Energiankulutus yhteensa, TJ
Scope 1+ Scope 2, t COz ekv / tuotanto t Sahko
Nokian tehdas, Suomi 0,24 0,17 0,09 Nokian tehdas, Suomi 251 292 326
Vsevolozhskin tehdas, Vendja 0,57 0,50 0,63 Vsevolozhskin tehdas, Venéja 1048 1111 788
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 3,0 0,91 0,52 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 60 83 105
Rengastuotanto yhteensa 0,53 0,44 0,42 Vannetehdas Levypyora 16 19 19
Vannetehdas Levypyora 0,58 0,36 0,47 Lammitys
Epasuorat kasvihuonekaasupaastot, Scope 3, t CO2 ekv. *** Nokian tehdas, Suomi 100 138 99
Ostetut tuotteet ja palvelut 396 600 546 400 652 200 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 72 83 64
Padomahyddykkeet - - = Daytonin tehdas, Yhdysvallat 13 10 12
Polttoaineeseen ja energiaan liittyvat toimet 9 000 10 500 31200 Vannetehdas Levypyora 24 32 28
Raaka-aineiden kuljetus ja jakelu 25 300 33700 64 500 Hoyry
Toiminnasta syntynyt jate 1300 1600 400 Nokian tehdas, Suomi 204 252 276
Liilkematkat 400 300 500 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 348 445 343
Tyontekijoiden tydmatkat 2 000 1400 3100 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 47 94 106
Tuotannon vuokrattu irtain omaisuus 500 800 10 900 Vannetehdas Levypyora (0] ] (0]
Tuotteiden kuljetus ja jakelu 31700 43 800 34500 Uusiutuvan energian osuus %
Myytyjen tuotteiden kaytto 4 486 500 6 042 300 4543 600 Nokian tehdas, Suomi 86,2 877 49,9
Myytyjen tuotteiden loppukasittely 9 800 16 100 10 300 Vsevolozhskin tehdas, Venaja 0,0 2,5 2,0
Franchising 50 000 50 000 40 500 Daytonin tehdas, Yhdysvallat 15,3 12,4 1,6
Investoinnit - - - Vannetehdas Levypyora 28,4 26,3 12,9
Yhteensa 5059 800 6 696 800 5391700
- = ei sovelleta
NOx, t * laskelmia on tasmennetty vuonna 2022
Vsevolgzhskln tehdas, Venaja 58 62 52 ** |ahtoévuosi pééstévéhenrzystavoitteille
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 0,99* 1,79* 11
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2020 2021 2022 2020 2021 2022

Vesi Jatteiden kasittely, Nokian tehdas, Suomi, %

Jaahdytysvesi (pintavesi), Nokian tehdas, Suomi, 1000 m? Uusiokaytto 1,8 1,0 2,7
Vedenotto, Nokianvirta 7 087 8 062 9 065 Kierratys 34,7 28,2 39,5
Purku, Nokianvirta 7 051 8 017 9 053 Kompostointi 1,5 1,2 1,4

Kunnallinen vesi, 1000 m? Hyoédyntadminen energiana 62,0 69,7 56,3
Nokian tehdas, Suomi 63 65 68 Kaatopaikka 0,0 0,0 0,0
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 268 248 201 Jatteiden kasittely, Vsevolozhskin tehdas, Venaja %

Daytonin tehdas, Yhdysvallat 8 76 76 Uusiokaytto 8,5 6,6 6,9
Vannetehdas Levypyo6ra 5 6 9 Kierratys 75,5 81,0 79,0

Jatevedet, viemari, 1000 m? Kompostointi 5,2 0,0 0,0
Nokian tehdas, Suomi 98 110 80 Hyddyntaminen energiana 10,0 12,4 141
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 260 246 156 Massapoltto 0,2 0,0 0,0
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 8,2 76 74 Kaatopaikka 0,7 0,0 0,0
Vannetehdas Levypyora 47 6 9 Jatteiden kasittely, Yhdysvallat, %

Jatteet Uusiokaytto 0,0 7,7 0,0

Vaaralliset jatteet, t Kierratys 80,4 82,1 86,7
Nokian tehdas, Suomi 158 226 234 Kompostointi 0,0 0,0 0,0
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 713 1214 1049 Hyddyntaminen energiana 18,6 6,3 9,2
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 0 0 (o] Massapoltto 0,0 3,7 4,2
Vannetehdas Levypyora 288 258 491 Kaatopaikka 1,0 0,2 0,0

Vaarallisten jatteiden kasittely, Nokian tehdas, Suomi, % Jatteiden kasittely, Vannetehdas Levypyora, %

Kierratys 9,4 11,0 63,0 Uusiokaytto 1,5 0,6 0,0
Massapoltto 0,0 0,0 0,0 Kierratys 96,5 97,4 97,6
Hyoédyntdminen energiana 90,6 89,0 37,0 Kompostointi 0,0 0,0 0,0
Kaatopaikka 0,0 0,0 0,0 Hyddyntaminen energiana 0,4 0,8 2,4

Vaarallisten jatteiden kasittely, Vsevolozhskin tehdas, Vendja % Kaatopaikka 1,5 1,2 0,0
Kierratys 66,3 63,4 84,7 Kokonaisjatemaarat, rengastehtaat
Massapoltto 2,5 0,0 0,0 Uusiokaytto
Hyddyntaminen energiana 31,2 36,6 158 t 850 1040 590
Kaatopaikka 0,0 0,0 0,0 % 5,9 55 4,3

Vaarallisten jatteiden kasittely, Vannetehdas Levypyora, % Kierratys
Kierratys 96,9 97,1 96,7 t 9 300 12900 8990
Massapoltto 0,0 0,0 0,0 % 64,2 68,8 65,0
Hyddyntaminen energiana 3,1 2,9 3,3 Kompostointi
Kaatopaikka 0,0 0,0 0,0 t 540 50 80

Ei-vaaralliset jatteet, t % 37 0,3 0,5
Nokian tehdas, Suomi 3980 4220 5050 Hyddyntaminen energiana
Vsevolozhskin tehdas, Venéja 8470 9100 5460 t 3700 4 600 4080
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 1110 4020 2030 % 25,5 24,6 29,5
Vannetehdas Levypyora 1810 2320 2450 Massapoltto

Jatteet, t t 20 150 80

Hy6tykayttd, t % 0,1 0,8 0,6
Nokian tehdas, Suomi 4100 4400 5290 Kaatopaikka
Vsevolozhskin tehdas, Venaja 9100 10 300 6510 t 70 10 0]
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 1100 3900 1940 % 0,5 0,1 0,0

Kaatopaikka, t Kokonaisjatemaara
Nokian tehdas, Suomi [0} (0] (o] t 14 480 18 780 13 820
Vsevolozhskin tehdas, VVenaja 80 0 o
Daytonin tehdas, Yhdysvallat 10 6 (o]
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IHMISET
DRIVE!-HENKILOSTOKYSELY (ENGAGEMENT INDEX) TAPATURMATAAJUUS
2018 2019 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Nokian Renkaat -konserni, % 76 77 76* 73* Poissaoloon johtaneiden tapaturmien taajuus LTIF*
* Vianor-lilketoimintayksikko ei mukana, koska kysely tehtiin erikseen talvirengassesongin jélkeen; pistemaara oli 75 Nokian Renkaat Suomi 5,3 3,7 3,4 3,1 0,7
** Ei sisalla Venajan ja Aasian liiketoimintayksikkéa. Vertailuarvo 2021, pois lukien liilketoiminta-alueet Venaja ja Aasia: 73. .
Nokian Renkaat Venaja 5,0 2,0 1,0 3,0 2,1
92,3 % NOKIAN RENKAIDEN KOKO HENKILOSTOSTA OSALLISTUI Nokian Renkaat Yhdysvallat 1.6 1.7 3.5 11
KEHITYSKESKUSTELUPROSESSIIN Vianor 15,0 7,8 7,1 6,5 7,6
2018 2019 2020 2021 2022* NR-konserni 8,3 4,3 3,7 4,1 3,2
Koko konserni 82,2 92,2 93,0 96,3 92,3 * Poissaoloon johtaneet tapaturmat / 1 000 000 ty&tuntia
* Ei sisalla liilketoiminta-aluetta Venaja & Aasia. Kirjattavien tapaturmien taajuus (rec. F)*
Nokian Renkaat Suomi 8,7 8,3 6,8 6,3 7,1
TYONTEKIJOIDEN PALKITSEMINEN, KESKIARVO EUR* Nokian Renkaat Venaja 53 4,0 2,1 4,4 2,5
Palkat ja palkkiot (pl. toimitusjohtaja), milj. euroa 228,298 Nokian Renkaat Yhdysvallat 6,2 3,5 8,7 15,7
Konsernin tydntekijamaaran keskiarvo tilivuoden aikana 4947 Vianor 21,6 13,9 9,8 12,0 12,1
Palkat ja palkkiot keskimaarin, tuhatta euroa 46,15 NR-konserni 11,6 8,2 5,8 7,4 7,7
* Tyontekijoiden palkitseminen, keskiarvo EUR laskettu perustuen tydntekijamaaran keskiarvoon tilivuoden aikana * Poissaoloon johtaneet tapaturmat /1000 000 tyStuntia
jaettuna tyontekijoille (pl. toimitusjohtaja) maksetun palkan ja palkkioiden kokonaismaaralla vastaavana tilivuonna. ..
Kirjattavat tapaturmat
TOIMITUSJOHTAJAN PALKAT JA PALKKIOT EUR Nokian Renkaat Suomi 18 18 16 14 20
Palkat ja palkkiot, milj. euroa 1,502 Nokian Renkaat Venaja 16 12 6 13 7
Palkat ja palkkiot, tuhatta euroa 1502 Nokian Renkaat Yhdysvallat 4 2 5 14
Suhde keskimaaraiseen tyontekijan palkkoihin ja palkkioihin* 32,55 Vianor 72 48 33 37 38
* Suhde keskimaaraiseen tyontekijan palkkaan laskettu jakamalla toimitusjohtajalle maksettu kokonaiskorvaus tilivuonna NR-konserni 106 82 57 69 79
2022 muille tyontekijoille (pl. toimitusjohtaja) keskimaarin maksetuilla palkoilla ja palkkioilla. Lisatietoja toimitusjohtajan
palkitsemisesta on Nokian Renkaiden palkitsemisraportissa 2022.
TyoOperaisten sairaustapausten taajuus OIFR*
KOROTUKSET PALKOISSA JA PALKKIOISSA NR-konserni 1,4 1,2 0,7 0,2 0,7
Toimitusjohtajan palkan ja palkkioiden nousu, % 31,0 * TyBperaiset sairastapaukset / 1000 000 ty&tuntia
Tyontekijoiden keskimaaraisen palkan ja palkkioiden nousu, % 6,0
Toimitusjohtajan palkkojen ja palkkioiden nousun suhde tyéntekijoiden
keskimaaraisen palkan ja palkkioiden nousuun, % 5,17
SAIRAUSPOISSAOLOT YHTIOITTAIN* 2022
Nokian Renkaat Suomi Vianor, Pohjoismaat
Nokian Renkaat, Nokian Raskaat NT Tyre Nordic Vianor
Suomi Renkaat Machinery Levypyora Wheels AB Holding Oy Vianor Oy Vianor AB Vianor AS
Sairauspoissaolot % (yhteensd) 2,88 6,38 5,20 713 014 0,0 4,22 5,09 6,00

*Yhdysvaltain lukuja ei ole sisallytetty taulukkoon, koska Yhdysvalloissa ei erotella sairauspoissaoloja muista poissaoloista. Taulukko ei sisalla liiketoiminta-aluetta Venaja & Aasia.
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HENKILOSTOMAARAT TYOSUHTEEN TYYPIN, TYOSUHTEEN LUONTEEN JA
ALUEEN MUKAAN SEKA SUKUPUOLEN MUKAAN ERITELTYNA 2022

Luvut perustuvat viralliseen tyontekijamaaraan.

Pohjois- Vendja ja Muu Pohjois- Pohjois- Vendja ja Muu  Pohjois-
maat Aasia Eurooppa Amerikka Yhteensa maat Aasia Eurooppa Amerikka Yhteensa
Yhteensa uusia tyontekijoita 562 112 34 143 851 Henkiloston kokonaismaara 31.12.2022 2974 1249 213 477 4913
Naiset 77 37 13 30 157 Naiset 486 224 79 88 877
Miehet 485 75 21 113 694 Miehet 2488 1025 134 389 4036
Alle 30-vuotiaat 252 56 9 40 357
30-50-vuotiaat 241 54 22 82 399 Omien tyontekijoiden kokonaismaara 31.12.2022 2637 1249 198 458 4542
Yli 50-vuotiaat 69 2 3 21 95 Naiset 427 224 69 83 803
Uusien tyontekijéiden osuus Miehet 2210 1025 129 375 3739
kokonaishenkilostomaarasta (yhteensa) 21,3 9,0 17,2 31,2 18,7
Néiset"’f’ 13,7 33,0 38,2 21,0 18,4 Ulkopuolinen tydvoima 31.12.2022 337 nla 15 19 371
Miehet, % 86,3 67,0 618 79.0 81,6 Naiset 59 n/a 10 5 74
H [
Alle 30-vuotiaat, % 44,8 50,0 26,5 28,0 42,0 Miehet 278 nla 5 14 297
30-50-vuotiaat, % 42,9 48,2 64,7 57,3 46,9
Yli 50-vuotiaat, % 12,3 1,8 8,8 14,7 11,2 o . .
Kausitydsuhteiden kokonaismaara
o . e Vianorissa vuoden 2022 aikana 1206 0 0 (o] 1206
Luvut perustuvat viralliseen tyontekijamaaraan.
Pohjois- Veniji ja Muu  Pohjois- Toistaiseksi voimassa olevat tyésuhteet 31.12.2022 2450 1218 194 456 4318
maat Aasia Eurooppa Amerikka Yhteensa Naiset 400 209 66 83 758
Yhteensi pasttyneita tydsuhteita Miehet 2050 1009 128 373 3560
(poislukien maaraaikaiset tyosuhteet) 324 450 59 85 918 Maaraaikaiset tyosuhteet 31.12.2022* 187 31 4 2 224
Naiset 56 42 29 16 143 Naiset 27 15 3 [¢] 45
Miehet 268 408 30 69 775 Miehet 160 16 1 2 179
Alle 30-vuotiaat 56 123 5 26 210 Tarvittaessa t6ihin kutsuttavat tyontekijat 39 o o o) 39
i 3112.2022
30-50-vuotiaat 190 307 46 46 589 :
Yli 50-vuotiaat 78 20 8 13 119 Naiset 6 0 0 0 6
Vaihtuvuus (yhteenss) 12,3 36,0 29,8 18,6 20,2 Miehet ; 33 0 0 0 33
Naiset. % 173 93 492 188 15.6 Kokoaikaiset tyontekijat 31.12.2022 2524 1249 190 457 4420
Miehet, % 82,7 90,7 50,8 81,2 84,4 N.aiset 394 224 61 83 762
Alle 30-vuotiaat, % 17,3 27,3 8,5 30,6 22,9 Miehet ; 2130 1025 129 374 3658
30-50-vuotiaat. % 586 682 78.0 541 64.2 Osa-aikaiset tyontekijat 31.12.2022** 113 0] 8 1 122
Yli 50-vuotiaat, % 24,1 44 13,6 15,3 13,0 Naiset 33 0 8 o 41
Miehet 80 0 0 1 81

* Maaraaikaiset tyontekijat ovat 1ahinna tilapaisia sijaisia (esim. aitiyslomat), projektitydntekijoita ja harjoittelijoita. Tahan
sisaltyvat myos keikkatyontekijat, jotka tyoskentelevat tarvittaessa I1ahinna rengas- ja autonhuoltoketju Vianorissa.
** Osa-aikaisiin tyontekijoihin sisaltyvat keikkatyontekijat, muut tarvittaessa téihin kutsuttavat resurssit seka paikallisessa

lainsaadannossa maaritellyt vapaat (esim. osittainen vanhempainvapaa).

Luvut perustuvat viralliseen tyontekijamaaraan.



Luvut virallisen henkilostomaaran mukaan.

* Valittu laajuus: Hintakategorian A renkaat, jotka sisaltyvat viimeisimpaan EU-rengasmerkinnan luokkaan. Ei sisalla

pohjoismaisia talvirenkaita.
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HALLINTOELINTEN KOKOONPANO JA HENKILOSTORYHMIEN JAKAUMA SUKUPUOLEN JA
IAN MUKAAN 31.12.2022
Pohjois- Vendja ja Muu Pohjois-
maat Aasia Eurooppa Amerikka Yhteensa
Ylin johto 9 1 2 o] 12 Hallituksen kokoonpano 9
Naiset 4 (0] 0] (0] 4 Naiset 3
Miehet 5 1 2 0 8 Miehet 6
Naiset, % 44,4 0,0 0,0 0,0 33,3 Naiset, % 33,3
Miehet, % 55,6 100,0 100,0 0,0 66,7 Miehet, % 66,7
Alle 30-vuotiaat [¢] (6] (0] 0 o Alle 30-vuotiaat 0
30-50-vuotiaat 2 (6] 0] 0 2 30-50-vuotiaat 2
Yli 50-vuotiaat 7 1 2 0 10 Yli 50-vuotiaat 7
Alle 30-vuotiaat, % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 Alle 30-vuotiaat, % 0,0
30-50-vuotiaat, % 22,2 0,0 0,0 0,0 16,7 30-50-vuotiaat, % 22,2
Yli 50-vuotiaat, % 77,8 100,0 100,0 0,0 83,3 Yli 50-vuotiaat, % 77,8
Toimihenkil6t 1178 474 193 171 2016
Naiset 306 191 69 32 598
Miehet 872 283 124 139 1418
Naiset, % 26,0 40,3 35,8 18,7 29,7
Miehet, % 74,0 59,7 64,2 81,3 70,3
Alle 30-vuotiaat 84 42 13 16 155 TUOTTEET
30-50-vuotiaat 729 397 148 102 1376
Yli 50-vuotiaat 365 35 32 53 485
Alle 30-vuotiaat, % 7,1 8,9 6,7 9,4 7,7
30-50-vuotiaat, % 61,9 83,8 76,7 59,6 68,3 NOKIAN RENKAIDEN TUOTTEET VIERINTAVASTUKSEN A-LUOKASSA*
Yli 50-vuotiaat, % 31,0 7,4 16,6 31,0 24,1 i .
Tuotannon tydntekijit 1450 774 3 287 2514 TUonme e uodellsaote
Naiset 117 33 0 51 201 14 60
Miehet 1333 741 3 236 2313 * EU-rengasmerkintdan kuuluvat renkaat
Naiset, % 8,1 4,3 0,0 17,8 8,0
Miehet, % 91,9 95,7 100,0 82,2 92,0
Alle 30-vuotiaat 316 81 0 82 479
30-50-vuotiast 758 818 3 157 1868 | ALITTUJEN RENKAIDEN PROSENTTIOSUUS* MARKAPITOLUOKISSA A TAI B
Yli 50-vuotiaat 376 45 (o] 48 469
Alle 30-vuotiaat, % 21,8 10,5 0,0 28,6 19,1 Tilanne Tavoite
30-50-vuotiaat, % 52,3 83,7 100,0 54,7 62,3 vuonna 2022 vuodelle 2025
Yli 50-vuotiaat, % 25,9 5,8 0,0 16,7 18,7 90 100
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Ohltetut Selitys
vaatimukset

Yleinen perussisalté

GRI 2: Yleinen
perussisalto

2-1Organisaation tiedot 3,
http://www.nokianrenkaat.fi/yritys/yhteys/

2-2 Organisaation vastuullisuusraportointiin sisaltyvat yksikot 45-46

2-3 Raportointiaika, taajuus ja yhteyspiste 52 Raportti julkaistaan vuosittain.
Vuoden 2022 raportti julkaistiin
28. maaliskuuta 2023. Yhteyspiste:
sustainability@nokiantyres.com

2-4 Muutokset aiemmin raportoiduissa tiedoissa 47

2-5 Ulkoinen varmistus 55

2-6 Toiminta, arvoketju ja muut lilkkesuhteet 3,42,

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/arvoketjumme/

2-7 Tyontekijat

29, 50-51

2-8 Tyontekijat, jotka eivat ole henkilostoa

29,50

2-9 Organisaation hallintorakenne ja kokoonpano

Hallitus / Nokian Renkaat, https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/
sijoittajat/hallinto-ja-ohjausjarjestelma/hallitus/hallituksen-
monimuotoisuuspolitiikka/

2-10 Hallituksen valinta

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/hallinto-ja-
ohjausjarjestelma/hallitus/hallituscg/

2-11 Hallituksen puheenjohtaja

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/hallinto-ja-
ohjausjarjestelma/hallitus/jasen/jukka-hienonen/

2-12 Hallituksen rooli vaikutusten hallinnan valvonnassa

7

2-13 Vastuun siirto vaikutusten hallinnasta

7

2-14 Hallituksen rooli vastuullisuusraportoinnissa

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/

2-15 Eturistiriidat

Tilinpaatos 2022;
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/

2-16 Viestiminen kriittisisté huolenaiheista

12

2-17 Hallituksen kollektiivinen tieto

7,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/

2-18 Hallituksen suorituskyvyn arviointi

Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta

2-19 Palkitsemiskaytannot

30,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/hallinto-ja-
ohjausjarjestelmal/palkat-ja-palkitseminen/

2-20 Palkitsemisen maarittelyprosessi

30,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/hallinto-ja-
ohjausjarjestelma/palkat-ja-palkitseminen/

2-21Vuosittaisen kokonaispalkitsemisen suhde

49

Vuosittaisen
kokonais-
palkitsemisen
mediaani

Tiedot epa-
taydellisia

Vuosittainen kokonaispalkitsemi-
nen lasketaan keskiarvona eika
mediaanina. Keskiarvo ilmoitetaan
myOds vastaavassa tarkoituksessa
yhtién palkitsemisraportissa,
joten keskiarvon iimoittaminen
on linjassa palkitsemisraportin
lahestymistavan kanssa.



http://www.nokianrenkaat.fi/yritys/yhteys/
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2-23 Sitoutumiset politiikkoihin

7,9,43-44,
NR:n liiketoimintaperiaatteet, NR:n vastuullisen luonnonkumin
politiikka, ymparisto-, turvallisuus- ja laatupolitiikka

2-24 Politiikkoihin sitoutumisen jalkauttaminen

7,43-44

2-25 Prosessit negatiivisten vaikutusten korjaamiseen

12,19

2-26 Mekanismit neuvojen kysymiseen ja huolenaiheiden esille
tuontiin

12,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/

2-27 Lakien ja maaraysten noudattaminen

12,15,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/

2-28 Sidosryhmatoiminnan periaatteet

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/sidosryhmat-ja-jasenyydet/

2-29 Lahestymistapa sidosryhmien osallistamiseen

10, 44,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/sidosryhmat-ja-jasenyydet/,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/arvoketjumme/

Olennaiset aiheet

GRI 3:
Olennaiset
aiheet 2021

Olennainen aih

e 1: Vastuulliset raaka-aineet

3-3 Olennaisten aiheiden hallinta

2-30 Tyoehtosopimus 29
3-10lennaisten aiheiden maarittamisprosessi 10
3-2 Olennaisten aiheiden luettelo 10

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/

GRINT:
Yritys- ja
alakohtainen
GRI

Olennainen aih

NT-1Tuotteiden ja palveluiden ymparistévaikutusten
pienentamisen mittakaava

e 2: Toimenpiteet iimastonmuutoksen hillitsemiseksi

3-3 Olennaisten aiheiden hallinta

15, 32-36,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
Perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/

GRI 305: 305-1 Suorat kasvihuonekaasupaastot (scope 1) 20,47
Paastot
305-2 Epasuorat kasvihuonekaasupaastot (scope 2) 20,47
305-3 Muut epasuorat kasvihuonekaasupaastét (scope 3) 20, 47
305-4 Kasvihuonekaasujen paastointensiteetti 47
305-5 Kasvihuonekaasupaastojen vahentaminen 21
305-7 Typpi- ja rikkidioksidipaastot ja muut merkittavat paastot | 47
GRI 302: 302-1Yhtion kokonaisenergiankulutus 19, 47
Energia
302-3 Energiaintensiteetti 20, 47
302-4 Energiankulutuksen vahentaminen 14,
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/tavoitteemme-ja-saavutuksemme/
GRINT: NT-2 Renkaiden vierintavastuksen vahentéaminen 34
Yritys- ja

alakohtainen

GRI
Olennainen aih

e 3: Turvallisuus ja hyvinvointi Nokian Renkailla

3-3 Olennaisten aiheiden hallinta

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/
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Ohitetut

GRI 403:
Tyosuojelu
2018

403-1 Tyéterveyden ja -turvallisuuden hallintajéarjestelma

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/ihmiset/
tyoturvallisuus-ja-tyoterveys/

403-2 Riskien tunnistaminen, arviointi ja tapausten tutkinta

27-28

403-3 Tyoterveyspalvelut

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/ihmiset/
tyoturvallisuus-ja-tyoterveys/

403-4 Tyontekijoiden osallistuminen tyoterveyden ja 27-28
-turvallisuuden johtamiseen ja kehittamiseen
403-5 Tyoterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat koulutukset 27-28

403-6 Tyontekijoiden terveyden edistaminen

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/ihmiset/
tyoturvallisuus-ja-tyoterveys/

403-7 Suorista liikesuhteista seuraavien tyoterveys- ja 27-28
tyo6turvallisuusvaikutusten ehkaiseminen ja hallinta
403-8 Tyoterveys- ja turvallisuusjarjestelmien kattavuus 27-28,

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/sijoittajat/hallinto-ja-
ohjausjarjestelma/palkat-ja-palkitseminen/

403-9 Tyotapaturmat 27-28, 49 Tyohon liittyvista loukkaantumisista
ei seurannut kuolonuhreja.
403-10 Tyoperaiset sairaudet 27-28, 49 TyOperaisista sairauksista ei

seurannut kuolonuhreja.

GRI 404:
Koulutus 2016

Olennainen aih

404-1 Keskimaarainen koulutustuntien maara tyéntekijaa kohti
vuodessa

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/ihmiset/
tapamme-tyoskennella/

404-2 Henkiloston osaamisen kehittamisohjelmat ja oppimisen 29-30
toimintaohjelmat
404-3 Saanndllisiin kehityskeskusteluihin osallistuvien 29,49
tyontekijoiden prosenttiosuus

e 4: Ihmisoikeuksien edistaminen kaikessa toiminnassa
3-3 Olennaisten aiheiden hallinta 44,

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/

GRI 412: Inmis- | 412-1 Toiminnot, joissa on toteutettu ihmisoikeusarviointi 44
oikeuksien
arviointi

412-2 Henkil6ston ihmisoikeuskoulutukset 7,26
GRI 414: 414-2 Negatiiviset sosiaaliseen vastuuseen liittyvat vaikutukset 42-44
Toimittajien toimitusketjussa ja toteutetut toimenpiteet
sosiaalinen
arviointi

Olennainen aih

e 5: Renkaiden turvallisuusominaisuudet

3-3 Olennaisten aiheiden hallinta

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/tuotteet/
merkinnat-ja-standardit/;
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/tuotteet/
testauskaytantomme/

GRI 416:
Asiakkaiden
terveys ja
turvallisuus

416-1 Tuotteiden ja palveluiden elinkaaren vaiheissa
tehdyt terveys- ja turvallisuusvaikutusten arviointi- ja
kehittamistoimenpiteet

Muut keskeiset aiheet

https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/nokian-renkaiden-olennaisuusanalyysi/;
https://www.nokianrenkaat.fi/yritys/vastuullisuus/
perusperiaatteet/vastuullisuuden-johtaminen/

GRI 303: Vesi | 303-3 Veden kulutus 19, 22, 47
ja vesipaastot
2018 303-4 Paastot veteen 19, 22,48
GRI 306: 306-3 Syntyneet jatteet 22,48
Jatteet 2020 - — —

306-4 Jatteet, joita ei ole havitetty 22,48
GRI 307: 307-1 Ympéristolainsaddannon ja -saannosten rikkomukset 21,22
Ympéristo-
maaraysten

noudattaminen
2016
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Olemme Nokian Renkaat Oyj:n (jaliempana "Nokian Renkaat”)
johdon pyynnosta suorittaneet rajoitetun varmuuden
antavan toimeksiannon, jonka kohteena ovat olleet Nokian
Renkaiden yritysvastuuraportissa 2022 esitetyt yritysvastuun
tunnusluvut (jaljiempana "Yritysvastuutiedot”) 31.12.2022
paattyneelta vuodelta.

Johdon vastuu

Nokian Renkaiden johto vastaa Yritysvastuutietojen seka
niissa esitettyjen vaittamien laatimisesta ja esittamisesta
raportointikriteeriston eli GRI Sustainability Reporting
Standards -raportointiohjeiston mukaisesti. Johto vastaa
myos Nokian Renkaiden kestavan kehityksen tavoitteiden
maarittamisesta suoriutumisen ja raportoinnin osalta,
sisaltden sidosryhmien ja olennaisten nakdkulmien
tunnistamisen, seka niiden toiminnan johtamisen ja sisdisen
valvonnan jarjestelmien perustamisesta ja yllapitamisesta,
joista raportoitu toimintaan liittyva tieto on saatu.

Meidan velvollisuutemme

Meidan velvollisuutemme on suorittaa rajoitetun

varmuuden antava toimeksianto ja esittaa toimeksiannon
perusteella riippumaton johtopaatods. Olemme suorittaneet
varmennustoimeksiannon Yritysvastuutiedoille International
Auditing and Assurance Standard Board IAASB:in julkaiseman
kansainvalisen varmennustoimeksiantostandardin
International Standard on Assurance Engagements ISAE 3000
(uudistettu), Muut varmennustoimeksiannot kuin mennytta
aikaa koskevan taloudellisen informaation tilintarkastus tai
yleisluonteinen tarkastus, mukaisesti. Kyseinen standardi
edellyttaa, etta suunnittelemme ja suoritamme toimeksiannon
hankkiaksemme rajoitetun varmuuden siitd, onko
Yritysvastuutiedoissa olennaista virheellisyytta.

KPMG Oy Ab soveltaa kansainvalista laadunvalvontastandardia
International Standard on Quality Management ISQM 1ja sen
mukaisesti yllapitaa kattavaa laadunvalvontajarjestelmaa,
johon sisaltyvat dokumentoidut toimintaperiaatteet ja
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LUKUINA

VARMENNUSRAPORTTI

menettelytavat eettisten vaatimusten, ammatillisten
standardien seka sovellettaviin sdadoksiin ja maarayksiin
perustuvien vaatimusten noudattamista koskien.

Olemme noudattaneet International Ethics Standards

Board for Accountants IESBA:n eettisten sdantdjen
riippumattomuusvaatimuksia ja muita eettisia vaatimuksia,
jotka perustuvat rehellisyyden, objektiivisuuden, ammatillisen
patevyyden ja huolellisuuden, salassapitovelvollisuuden ja
ammatillisen kayttaytymisen periaatteille.

Tehdyt toimenpiteet

Rajoitetun varmuuden antava toimeksianto toteutetaan
tekemalla tiedusteluja paaasiassa henkiloille, joiden
tehtavana on laatia esitetyt Yritysvastuutiedot, seka
soveltamalla analyyttisia ja muita asianmukaisia evidenssin
hankkimismenetelmia. Olemme suorittaneet toimeksiannossa
muun muassa seuraavat toimenpiteet:

- Haastatelleet Nokian Renkaiden ylimman johdon jasenia
seka Yritysvastuutietojen keraamisesta vastaavia
henkiloston jasenia;

« Arvioineet GRI Sustainability Reporting Standards
-raportointiohjeiston raportointia koskevien periaatteiden
soveltamista Yritysvastuutietojen esittamisessa;

« Arvioineet Yritysvastuutietojen keraamiseen ja
yhdistelemiseen kaytettyja tiedonhallinnan prosesseja,
tietojarjestelmia ja kdytannon menettelytapoja;

- Kayneet |api esitetyt Yritysvastuutiedot ja arvioineet
tietojen laatua ja laskentarajojen maarittelya;

- Testanneet Yritysvastuutietojen oikeellisuutta ja
taydellisyytta alkuperaisista dokumenteista ja jarjestelmista
otospohjaisesti ja;

« Suorittaneet toimipaikkaistuntoja Yritysvastuutietojen
lapikaymiseksi Nokian Renkaiden toimipaikoilla.

Rajoitetun varmuuden antavassa toimeksiannossa
suoritettavat toimenpiteet poikkeavat luonteeltaan
ja ajoitukseltaan kohtuullisen varmuuden antavassa

toimeksiannossa suoritettavista toimenpiteista ja ovat niita
suppeampia. Taman vuoksi rajoitetun varmuuden antavassa
toimeksiannossa saatava varmuuden taso on huomattavasti
alempi kuin varmuus, joka olisi saatu suorittamalla
kohtuullisen varmuuden antava toimeksianto.

Toimeksiannon luontaiset rajoitukset

Kaikkiin varmennustoimeksiantoihin liittyy luontaisia
rajoituksia tarkastellun tiedon valikoivasta testauksesta
johtuen. Siten havaitsematta jaaneita vaarinkaytoksia,
virheellisyyksia tai saadostenvastaisuuksia saattaa esiintya.
Lisaksi ei-taloudelliseen tietoon saattaa liittya merkittavampia
luontaisia rajoituksia kuin taloudelliseen tietoon ottaen
huomioon seka sen luonteen ettd menetelmat, joita
kaytetaan tallaisten tietojen keraamiseen, laskemiseen ja
arvioimiseen.

Johtopaatokset

Johtopaatoksemme on tehty toisaalla tassa raportissa
esitettyihin seikkoihin perustuen, ja se on niista riippuvainen.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet
johtopaatoksemme perustaksi tarpeellisen maaran
tarkoitukseen soveltuvaa evidenssia.

Suorittamiemme toimenpiteiden ja hankkimamme evidenssin
perusteella tietoomme ei ole tullut seikkoja, jotka antaisivat
aiheen olettaa, ettd varmennustoimeksiannon kohteena
olleet tiedot eivat olisi olennaisilta osiltaan laadittu GRI
Sustainability Reporting Standards -raportointiohjeiston
mukaisesti.

Helsinki, 27. maaliskuuta 2023
KPMG Oy Ab

Tomas Otterstrom
Partner, Advisory

Mari Saynatjoki
KHT
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